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	مسئول درس

	نام و نام خانوادگی: دکتر فرزانه محمدی، دکتری تخصصی اقتصاد سلامت، عضو هیئت علمی گروه مديريت خدمات بهداشتی و درمانی. درس به صورت مشترک با تدریس قسمت مبانی حسابداری توسط دکتر زهرا اکبری برگزار می شود.

	آدرس دفتر و شماره تماس: دانشگاه علوم پزشکی اصفهان، دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی، گروه مدیریت و خدمات بهداشتی درمانی، اتاق 111، تلفن: 37925121 

	روز و ساعت مراجعه دانشجویان جهت رفع اشکال و سایر موارد: 
به‌صورت حضوری: برای درس اقتصاد سلامت، دوشنبه‌ها، ساعت ۱۴ تا ۱۶
به‌صورت غیرحضوری: از طریق پست الکترونیکی
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	اهداف و روش‌ها

	شرح درس: 
این درس با هدف ایجاد درکی منسجم از مبانی اقتصاد سلامت و حسابداری و کاربرد آن‌ها در نظام سلامت ارائه می‌شود. در بخش اقتصاد سلامت، مفاهیم و مبانی رفتار مصرف‌کنندگان و ارائه‌دهندگان خدمات سلامت، تقاضا و عرضه مراقبت‌های سلامت، بازار سلامت، نارسایی‌های بازار و مداخلات دولت، تأمین مالی و روش‌های پرداخت به ارائه‌دهندگان و اصول ارزشیابی اقتصادی خدمات سلامت مورد بررسی قرار می‌گیرد. در بخش حسابداری، مفاهیم و اصول اساسی حسابداری، گزارشگری مالی، صورت‌های مالی و عناصر آن‌ها، معادله حسابداری، تجزیه و تحلیل و ثبت رویدادهای مالی، تعدیلات، تهیه کاربرگ و بستن حساب‌ها و همچنین حسابداری نقدی و تعهدی و نسبت‌های مالی مورد توجه قرار خواهد گرفت. در ادامه، کاربرد مبانی حسابداری در تهیه و تحلیل صورت‌های مالی اصلی و تلفیقی دانشگاه‌های علوم پزشکی و واحدهای تابعه بررسی می‌شود. انتظار می‌رود دانشجویان بتوانند مفاهیم اقتصادی و حسابداری را در تحلیل مسائل مالی و اقتصادی سازمان‌های سلامت به‌کار گرفته و ارتباط میان تصمیمات اقتصادی، منابع مالی و عملکرد سازمان‌های سلامت را درک و تحلیل کنند.

	اهداف کلی درس:
توسعه دانش و توانایی دانشجویان در به‌کارگیری نظریه‌ها، مدل‌ها و تکنیک‌های پیشرفته اقتصادی برای تحلیل مسائل و بازارهای سلامت، با تأکید بر شناخت ویژگی‌های خاص بخش سلامت و تطبیق چارچوب‌های اقتصادی با این ویژگی‌ها، به‌منظور تحلیل و تبیین مسائل اقتصادی و پشتیبانی از تصمیم‌گیری و سیاست‌گذاری در نظام سلامت.
اهداف اختصاصی:
دانشجو باید در پایان این درس بتواند:
1. حیطه شناختی:

1- مفاهیم اساسی اقتصاد سلامت و جایگاه آن را در نظام سلامت توضیح دهد.

2- اصول رفتار مصرف‌کننده و عوامل مؤثر بر تقاضای خدمات سلامت را بیان کند.

3- مفهوم کشش تقاضا برای خدمات سلامت و کاربرد آن را توضیح دهد.

4- عوامل مؤثر بر عرضه خدمات سلامت و رفتار ارائه‌دهندگان را تشریح کند.

5- مفاهیم عرضه و تقاضای بیمه سلامت، خطر اخلاقی و انتخاب معکوس را توضیح دهد.

6- ویژگی‌های بازار مراقبت‌های سلامت و دلایل نارسایی این بازار را بیان کند.

7- دلایل و شیوه‌های مداخله دولت در بازار سلامت را توضیح دهد.

8- مفاهیم اساسی تأمین مالی مراقبت‌های سلامت و روش‌های اصلی تأمین مالی را بیان کند.

9- انواع مکانیسم‌های پرداخت به ارائه‌دهندگان خدمات سلامت و ویژگی‌های یک مکانیسم پرداخت مناسب را توضیح دهد.

10- مفهوم ارزشیابی اقتصادی و انواع اصلی آن، شامل هزینه-منفعت، هزینه-اثربخشی و هزینه-مطلوبیت را تشریح کند.

11- مفاهیم، اصول و مفروضات اساسی حسابداری و نقش آن در گزارشگری مالی را توضیح دهد.

12- عناصر اصلی صورت‌های مالی و معادله حسابداری و ارتباط میان آن‌ها را بیان کند.

13- انواع صورت‌های مالی اصلی و کاربرد هر یک را توضیح دهد.

14- اصول تجزیه و ثبت رویدادهای مالی، حساب‌های بدهکار و بستانکار، دفتر روزنامه و دفتر کل را تشریح کند.

15- مفاهیم تعدیلات حسابداری، کاربرگ، تراز آزمایشی تعدیل‌شده و بستن حساب‌ها را توضیح دهد.

16-دتفاوت حسابداری نقدی و تعهدی و مفهوم و کاربرد نسبت‌های مالی را بیان کند.

17- کاربرد مبانی حسابداری در تهیه صورت‌های مالی دانشگاه‌های علوم پزشکی و واحدهای تابعه را توضیح دهد.
2. حیطه نگرشی:

1- نسبت به اهمیت منابع مالی و اقتصادی در ارائه و مدیریت خدمات سلامت توجه نشان دهد.

2- نسبت به ضرورت استفاده صحیح و کارآمد از منابع محدود در نظام سلامت نگرش مثبتی داشته باشد.

3- نسبت به اهمیت دقت و صحت اطلاعات حسابداری و مالی در تصمیم‌گیری‌های سازمانی حساسیت نشان دهد.

4- نسبت به ضرورت شفافیت و پاسخگویی در ثبت و گزارش اطلاعات مالی توجه داشته باشد.

5- در مواجهه با مسائل اقتصادی و مالی سازمان‌های سلامت، رویکردی مسئولانه و مبتنی بر اطلاعات اتخاذ کند.

6- اهمیت رعایت اصول و ضوابط حرفه‌ای در ثبت، نگهداری و گزارش اطلاعات مالی را درک کند.


	 3. حیطه مهارتی:
1- مفاهیم عرضه، تقاضا و کشش را در مثال‌های ساده مرتبط با خدمات سلامت به‌کار گیرد.

2- روش‌های مختلف تأمین مالی و مکانیسم‌های پرداخت به ارائه‌دهندگان خدمات سلامت را از یکدیگر تشخیص و مقایسه کند.

3- نوع مناسب ارزشیابی اقتصادی را برای مسائل ساده مرتبط با خدمات سلامت تشخیص دهد.

4- رویدادهای مالی ساده را تجزیه و در حساب‌های مربوط ثبت کند.

5- حساب‌های بدهکار و بستانکار را در رویدادهای مالی ساده تشخیص دهد.

6- رویدادهای مالی را در دفتر روزنامه و دفتر کل ثبت کند.

7- تعدیلات ساده حسابداری را شناسایی و ثبت کند.

8- تراز آزمایشی و کاربرگ حسابداری را بر اساس اطلاعات مالی موجود تهیه کند.

9- صورت‌های مالی اصلی را بر اساس اطلاعات حسابداری موجود تهیه کند.

10- نسبت‌های مالی ساده را محاسبه و مفهوم نتایج آن‌ها را توضیح دهد.

11- اطلاعات مالی و صورت‌های مالی واحدهای تابعه دانشگاه‌های علوم پزشکی را با استفاده از مبانی حسابداری بررسی و تفسیر مقدماتی کند.


	روش تدريس: 
سخنرانی برنامه ریزی شده، بحث و تبادل نظر، کار گروهی و پرسش و پاسخ

	وسايل و تجهيزات آموزشي مورد نياز: 
تخته سفید، رایانه، نمایشگر

	روش ارزشيابي: 
قسمت اقتصاد سلامت:
1- ارزشیابی تکوینی: پرسش و پاسخ، آزمونک (4 نمره).
آزمونک: 3 نمره

مشارکت در پرسش و پاسخ و فعالیت‌های کلاسی: 1 نمره

2- ارزشیابی پایانی: آزمون پایان‌ترم (6 نمره).
قسمت مبانی حسابداری:
1- ارزشیابی تکوینی: پرسش و پاسخ، آزمونک (4 نمره).

آزمونک: 3 نمره

مشارکت در پرسش و پاسخ و فعالیت‌های کلاسی: 1 نمره

2- ارزشیابی پایانی: آزمون پایان‌ترم (6 نمره).

	سياست‌ها و  قوانين درس:
1- دانشجویان می بایست بطور منظم و رأس ساعت مقرر در کلاس درس حاضر باشند و نظم و انضباط در کلاس را رعایت کند.
2- دانشجویان می‌بایست با مطالعه و آمادگی قبلی در کلاس حاضر شده و در مباحث درسی مشارکت فعال داشته باشند..
3- دانشجویان باید با آمادگی کامل در ارزشیابی‌های تکوینی و پایانی شرکت نمایند.
4- دانشجویان می‌بایست تکالیف محول‌شده را در زمان مقرر انجام داده و ارائه نمایند.
5- برای دانشجویانی که در تمامی جلسات حضور و مشارکت فعال داشته باشند، امتیاز مثبت در نظر گرفته می‌شود.
6- حضور دانشجو در تمام جلسات کلاس درس الزامی است و در صورت غیبت کلاسی یا غیبت در جلسه امتحان، مطابق آیین‌نامه آموزشی دانشگاه با وی برخورد خواهد شد.
7- استفاده از تلفن همراه در کلاس مجاز نیست. 

	نحوه مشارکت فعال فراگیران: 
دانشجویان با حضور منظم و فعال در کلاس، مشارکت در بحث و تبادل نظر، پاسخ‌گویی به پرسش‌های مطرح‌شده و طرح پرسش در فرآیند یادگیری مشارکت خواهند داشت. در مباحث اقتصاد سلامت، دانشجویان با بررسی مثال‌های ساده و مسائل مرتبط با تقاضا و عرضه خدمات سلامت، بازار سلامت، تأمین مالی و ارزشیابی اقتصادی در فعالیت‌های کلاسی مشارکت می‌کنند. در مباحث حسابداری نیز با انجام تمرین‌های عملی، تجزیه و ثبت رویدادهای مالی، تهیه صورت‌های مالی و محاسبه نسبت‌های مالی، مفاهیم آموخته‌شده را به‌صورت کاربردی تمرین خواهند کرد. همچنین در برخی جلسات، دانشجویان به‌صورت فردی یا گروهی به بررسی و ارائه کوتاه موضوعات مرتبط با درس خواهند پرداخت.


	شرح وظایف نماینده کلاس:

1- نماینده کلاس به‌عنوان پل ارتباطی بین دانشجویان، استاد و آموزش دانشکده، در زمینه هماهنگی امور آموزشی و پیگیری مسائل و مشکلات درسی فعالیت می‌نماید.
2- نماینده موظف است زمان تشکیل و عدم تشکیل کلاس‌ها و همچنین برگزاری کلاس‌های جبرانی را پس از هماهنگی با آموزش دانشکده و استاد، به اطلاع دانشجویان برساند.
3- نماینده موظف است، ۱۰ دقیقه قبل از شروع کلاس در محل حاضر شده و سیستم آموزشی را آماده نماید. در صورت بروز مشکل، موضوع را پیگیری کرده و در صورت عدم رفع مشکل، به مسئول واحد فناوری اطلاعات (IT) اطلاع دهد.
4- نماینده موظف است قبل از شروع کلاس، کنترل، ماژیک و تخته‌پاک‌کن را از آموزش دریافت کرده و پس از اتمام کلاس، آن‌ها را به آموزش تحویل دهد.
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