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	اهداف و روش‌ها

	شرح درس: 
در این درس، مبانی و فرآیند بودجه‌ریزی در ایران با تأکید بر نظام سلامت و ساختار منابع و مصارف حوزه سلامت مورد تحلیل قرار می‌گیرد. همچنین، چارچوب‌ها و کارکردهای اصلی تأمین مالی سلامت، روش‌ها و طرح‌های تأمین مالی و معیارها و شاخص‌های ارزیابی آن‌ها با استفاده از شواهد ایران و سایر کشورها بررسی و نقد می‌شوند. حساب‌های ملی سلامت، نقش تولیت در تأمین مالی، خرید راهبردی خدمات و سازوکارهای پرداخت به ارائه‌کنندگان از دیگر محورهای درس است. در ادامه، سیاست‌ها و اصلاحات تأمین مالی سلامت و اسناد مرتبط در ایران با استفاده از چارچوب‌های تحلیلی و شواهد موجود ارزیابی شده و شاخص‌های تأمین مالی سلامت و تجارب کشورهای مختلف با توجه به ویژگی‌های نظام ارائه خدمات مورد مقایسه قرار می‌گیرند. انتظار می‌رود دانشجویان بتوانند مسائل و سیاست‌های تأمین مالی و بودجه سلامت را به‌صورت تحلیلی و انتقادی بررسی و ارزیابی کنند.

	اهداف کلی درس:
تبیین و تحلیل نظام تأمین مالی و بودجه سلامت با تأکید بر فرآیند بودجه‌ریزی، کارکردها و سازوکارهای تأمین مالی، تخصیص منابع و خرید خدمات سلامت و ارزیابی و نقد سیاست‌ها و اصلاحات تأمین مالی در نظام سلامت ایران.
اهداف اختصاصی:
دانشجو باید در پایان این درس بتواند:
1. حیطه شناختی:

1- مفاهیم، اصول و کارکردهای اصلی نظام تأمین مالی سلامت و ارتباط متقابل آن‌ها را تبیین کند.

2- ساختار و فرآیند بودجه‌ریزی در ایران و جایگاه بخش سلامت، وزارت بهداشت، دانشگاه‌های علوم پزشکی و سازمان‌های بیمه‌گر را تحلیل کند.

3- ساختار فصول، برنامه‌ها، منابع و مخارج حوزه سلامت در قانون بودجه کشور را تحلیل و ارزیابی کند.

4- چارچوب‌های مفهومی و رویکردهای مختلف تأمین مالی سلامت را تبیین و مقایسه کند.

5- روش‌ها و طرح‌های مختلف تأمین مالی سلامت و پیامدهای اقتصادی و توزیعی آن‌ها را ارزیابی و نقد کند.

6- معیارها و شاخص‌های ارزیابی نظام تأمین مالی سلامت را تبیین و کاربرد آن‌ها را تحلیل کند.

7- نقش تولیت در سیاست‌گذاری، تنظیم و عملکرد نظام تأمین مالی سلامت را تحلیل کند.

8- مفهوم حساب‌های ملی سلامت، اجزای اصلی و کاربرد آن‌ها در تحلیل جریان‌های مالی نظام سلامت را تبیین کند.

9- اصول و سازوکارهای خرید راهبردی خدمات سلامت و روش‌های پرداخت به ارائه‌کنندگان را تحلیل و پیامدهای آن‌ها را ارزیابی کند.

10- سیاست‌ها و اسناد مرتبط با تأمین مالی سلامت در ایران و اصلاحات انجام‌شده یا پیشنهادی را با استفاده از چارچوب‌های تحلیلی و شواهد موجود نقد و ارزیابی کند.

11- شاخص‌های تأمین مالی سلامت گزارش‌شده توسط سازمان جهانی بهداشت و تجارب کشورهای مختلف را با توجه به ویژگی‌های نظام ارائه خدمات سلامت تحلیل و مقایسه کند.

12- مبانی اقتصادی طراحی بسته خدمات سلامت، پوشش خدمات و سهمیه‌بندی منابع را تبیین و پیامدهای سیاستی آن‌ها را تحلیل کند.
2. حیطه نگرشی:

1- نسبت به اهمیت تأمین مالی پایدار، عادلانه و کارآمد در دستیابی به اهداف نظام سلامت حساسیت نشان دهد.

2- نسبت به پیامدهای اقتصادی، اجتماعی و توزیعی تصمیمات مرتبط با تأمین مالی و تخصیص منابع سلامت رویکردی مسئولانه داشته باشد.

3- نسبت به ضرورت استفاده از شواهد معتبر و چارچوب‌های علمی در طراحی و ارزیابی سیاست‌های تأمین مالی سلامت نگرش نقادانه داشته باشد.

4- نسبت به محدودیت‌ها و پیامدهای ناخواسته روش‌ها و سیاست‌های مختلف تأمین مالی سلامت رویکردی تحلیلی و انتقادی اتخاذ کند.

5- نسبت به ضرورت ایجاد تعادل میان کارایی، عدالت، حمایت مالی و پایداری مالی در سیاست‌گذاری تأمین مالی سلامت حساس باشد.

6- نسبت به اهمیت شفافیت، پاسخگویی و ارزیابی مستمر سیاست‌ها و اصلاحات تأمین مالی سلامت بر اساس شواهد احساس مسئولیت داشته باشد.


	 3. حیطه مهارتی:
1- چارچوب تحلیلی مناسب را برای بررسی و ارزیابی یک مسئله مشخص در نظام تأمین مالی سلامت انتخاب و به‌کار گیرد.

2- منابع و مصارف بخش سلامت و فرآیندهای بودجه‌ای مرتبط با نظام سلامت را با استفاده از داده‌ها و اسناد معتبر تحلیل کند.

3- شاخص‌های تأمین مالی سلامت را محاسبه، تفسیر و در ارزیابی عملکرد نظام تأمین مالی به‌کار گیرد.

4- جریان‌های مالی نظام سلامت را با استفاده از چارچوب حساب‌های ملی سلامت تحلیل و تفسیر کند.

5- روش‌ها و طرح‌های تأمین مالی سلامت را بر اساس معیارهای کارایی، عدالت، حمایت مالی و پایداری ارزیابی و مقایسه کند.

6- سازوکارهای خرید راهبردی و روش‌های پرداخت به ارائه‌کنندگان را تحلیل کرده و پیامدهای آن‌ها را برای تخصیص منابع و رفتار ارائه‌کنندگان ارزیابی کند.

7- سیاست‌ها، برنامه‌ها و اسناد مرتبط با تأمین مالی و بودجه سلامت در ایران را به‌صورت نظام‌مند تحلیل و نقد کند.

8- شواهد و تجارب سایر کشورها را برای تحلیل و مقایسه مسائل تأمین مالی نظام سلامت ایران به‌کار گیرد.

9- یک سیاست یا اصلاح پیشنهادی در نظام تأمین مالی سلامت را از نظر اهداف، سازوکارها، پیامدهای احتمالی و شواهد موجود ارزیابی کند.

10- یافته‌های حاصل از تحلیل نظام تأمین مالی و بودجه سلامت را در قالب یک گزارش علمی یا ارائه تخصصی، مستدل و مبتنی بر شواهد ارائه کند.

	روش تدريس: 
1- سخنرانی و ارائه مطالب نظری
2- بحث گروهی و تبادل نظر در کلاس
3- کارگاه عملی
4- ارائه دانشجویی 

5- تحلیل مقالات و متون علمی مرتبط

	وسايل و تجهيزات آموزشي مورد نياز: 
تخته سفید، رایانه، نمایشگر

	روش ارزشيابي: 
1- حضور و شرکت فعال در کلاس: 10%

2- آزمون در طول نیمسال تحصیلی یا انجام تکلیف کلاسی: 20%

3- آزمون کتبی پایان نیمسال: 70%

	سياست‌ها و  قوانين درس:
1- دانشجویان می بایست بطور منظم و رأس ساعت مقرر در کلاس درس حاضر باشند و نظم و انضباط در کلاس را رعایت کند.
2- دانشجویان می‌بایست با مطالعه و آمادگی قبلی در کلاس حاضر شده و در مباحث درسی مشارکت فعال داشته باشند..
3- دانشجویان باید با آمادگی کامل در ارزشیابی‌های تکوینی و پایانی شرکت نمایند.
4- دانشجویان می‌بایست تکالیف محول‌شده را در زمان مقرر انجام داده و ارائه نمایند.
5- برای دانشجویانی که در تمامی جلسات حضور و مشارکت فعال داشته باشند، امتیاز مثبت در نظر گرفته می‌شود.
6- حضور دانشجو در تمام جلسات کلاس درس الزامی است و در صورت غیبت کلاسی یا غیبت در جلسه امتحان، مطابق آیین‌نامه آموزشی دانشگاه با وی برخورد خواهد شد.
7- استفاده از تلفن همراه در کلاس مجاز نیست. 

	نحوه مشارکت فعال فراگیران: 
دانشجویان با حضور فعال در کلاس، مطالعه منابع و اسناد تعیین‌شده پیش از جلسات، مشارکت در بحث و تبادل نظر، طرح پرسش و ارائه دیدگاه‌های تحلیلی در فرآیند یادگیری مشارکت خواهند داشت. با توجه به ماهیت تحلیلی درس، دانشجویان در بررسی و نقد سیاست‌ها و اسناد مرتبط با تأمین مالی و بودجه سلامت، تحلیل شواهد و شاخص‌های تأمین مالی، مقایسه تجارب کشورها و بحث درباره مسائل و چالش‌های نظام سلامت ایران مشارکت خواهند کرد. همچنین، در برخی مباحث از دانشجویان خواسته می‌شود یک موضوع یا سیاست مشخص در حوزه تأمین مالی و بودجه سلامت را با استفاده از چارچوب‌های علمی و شواهد موجود تحلیل کرده و یافته‌ها و پیشنهادهای خود را به‌صورت شفاهی یا کتبی ارائه نمایند.


	شرح وظایف نماینده کلاس:

1- نماینده کلاس به‌عنوان پل ارتباطی بین دانشجویان، استاد و آموزش دانشکده، در زمینه هماهنگی امور آموزشی و پیگیری مسائل و مشکلات درسی فعالیت می‌نماید.
2- نماینده موظف است زمان تشکیل و عدم تشکیل کلاس‌ها و همچنین برگزاری کلاس‌های جبرانی را پس از هماهنگی با آموزش دانشکده و استاد، به اطلاع دانشجویان برساند.
3- نماینده موظف است، ۱۰ دقیقه قبل از شروع کلاس در محل حاضر شده و سیستم آموزشی را آماده نماید. در صورت بروز مشکل، موضوع را پیگیری کرده و در صورت عدم رفع مشکل، به مسئول واحد فناوری اطلاعات (IT) اطلاع دهد.
4- نماینده موظف است قبل از شروع کلاس، کنترل، ماژیک و تخته‌پاک‌کن را از آموزش دریافت کرده و پس از اتمام کلاس، آن‌ها را به آموزش تحویل دهد.
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