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 شرح درس: 

  ف ی تسلط بر ط ازمندیآن، ن  ی اخلاق  ت یو حساس  یارشتهن یب  ،ی چندوجه   تیماه  لیدلبه  ،یپژوهش در حوزه سلامت و رفاه اجتماع

روش   ی اگسترده  ترک  ی فیک   ،یکم   یهااز  دانشجو  ی ب یو  با  ن یا  ی دکتر   انیاست.  توانانه   د یرشته  اجرا   ی طراح  یی تنها    ی و 

درس با   ن یکنند. ا  نیبالا تدو  یعلم   تیف یپروپوزال، مقاله و رساله خود را با ک  انندمستقل را داشته باشند، بلکه بتو  یهاپژوهش 

ها و روش  بیها، ترکداده  لی تحل ،یف یو ک یکم یهاپژوهش، روش   یفلسف یرا با مبان انیدانشجو ،یو کاربرد شرفتهیپ  یکردیرو

  یمحور و اثرگذار در حوزه سلامت و رفاه اجتماعاخلاق   ل،یاص  قاتی انجام تحق  یو آنان را برا  سازدی آشنا م  یتخصص  ی افزارهانرم

به سطح    ق«یبا روش تحق   ییرا از سطح »آشنا  ی سلامت و رفاه اجتماع  یدکتر   انیدانشجو  کوشدی درس م   نیا.  کندی توانمند م 

ه بتوانند با تسلط  ک  یارتقا دهد؛ افراد   « یارشتهن ی ب  یهاو انتشار پژوهش   ل یاجرا، تحل  ،ی»پژوهشگر مستقل و توانمند در طراح

ترک   ی فیک   ،یکم  یهابر روش نرم   یب یو  از  استفاده  در حوزه  اخلاق  ل،یاص  ییهاپژوهش   ،یتخصص  یفزارهااو  اثرگذار  و  محور 

 زنند  وند یمردم پ ی زندگ تیف یو بهبود ک ی گذاراست یخود را به س یهاافته یانجام دهند و  یسلامت و رفاه اجتماع

  

 درس   اهداف

 ی اهداف شناخت( الف

 

 درس قادر خواهد بود:   نیا انیدر پا  دانشجو

 

 مهم آن را شرح دهد.  میبرنامه و مفاه  یابیارزش فیتعار    

 

 .دینما انی را ب یمرتبط با رفاه اجتماع یهابرنامه یابیو اهداف ارزش تیاهم    

 

 دهد.  ح یرا توض یسلامت و رفاه اجتماع یهابرنامه یابیارزش  یکردهایانواع رو    



 :ف کلی درسادها

 لوم اجتماعی در سلامت و رفاه اجتماعی روش های تحقیق عبا مباحث مربوط به  انیآشنا ساختن دانشجو

 : اختصاصیاهداف 

 درس بتواند:  ن یا ان ی در پاباید دانشجو 
 شناختی:  حیطه . 1

 پروپوزال، مقاله و رساله نیطرح و تدو ی ها وه یبر ش یو تسلط و  قی دانشجو در امر تحق شناییآ (1

 ی و کاربرد آنها در مطالعات سلامت و رفاه اجتماع یفیو ک یمطالعه کم ی روش ها شناییآ (2

 ی در مطالعات سلامت و رفاه اجتماع یف یک ی و داده ها یکم ی داده ها لیتحل ختناش (3

 ی فیو ک ی مطالعات کم  بیترک نایی باآش (4

 مرتبط  یاستفاده از نرم افزارها  آموزش (5

 . حیطه نگرشی: 2
، شامل رعایت محرمانگی، رضایت آگاهانه، پرهیز از سرقت علمی و سوگیری  تعهد به اخلاق پژوهش و صداقت علمی (1

 در تمام مراحل پژوهش 
 .ها و خدمات سلامت و رفاه اجتماعیها، برنامهو نقش آن در بهبود سیاست باور به ارزش پژوهش مبتنی بر شواهد  (2

در انتخاب موضوع، طراحی پژوهش و    پذیر های آسیبحساسیت به عدالت اجتماعی، تنوع فرهنگی و نیازهای گروه  (3

 هاتفسیر یافته 

شناختی  پذیری روش ضرورت انعطاف و پذیرش    های پژوهشیها و یافتهنگرش انتقادی و بازاندیشانه نسبت به روش (4

 در مواجهه با مسائل پیچیده 

 ای سلامت و رفاه اجتماعیبه جامعه علمی و حرفه  ای، یادگیری مستمر و انتقال دانشرشتهمایل به همکاری بین ت (5

 
 مهارتی: . حیطه 3
 

  ق ی دق   یشناسروش  ،ینظر   یساختار استاندارد، مبان تیبا رعا  یپروپوزال، مقاله و رساله علم  نیو تدو  یطراح   ییتوانا   (1

 ی و اصول نگارش علم

شامل انتخاب طرح مطالعه،    ،یدر حوزه سلامت و رفاه اجتماع  یب یو ترک   یفیک  ،یمطالعات کم  یو اجرا  یطراح  ییتوانا (2

samplingهاداده  یو گردآور ی ، ابزارساز 

  SPSS  ،R  ،Stata  ،MAXQDA  ،NVivoiمانند    یتخصص  یافزارها با استفاده از نرم   یف یو ک   یکم   یهاداده   لیتحل   ییتوانا (3

 و مداخله یگذار استیس  یبرا ج ینتا ر یو تفس

 

 

 

 

 

 

 



 روش تدریس:  
ا از روش سخنران   نیدر  )   یدرس  استاد  و  lecture basedتوسط  پاسخ  و  پرسش  و  فرد(  نقادانه  گروه  یبحث      ی و 

(student based بصورت تعامل )کردن مباحث ارائه شده در عمل،   یبه منظور کاربرد  نی. همچن   .استفاده خواهد شد  ی

ط با آن را بصورت ژورنال کلاب  مقاله مرتب طالعات کیفی را ارائه دهد و یک  میکی از رویکردهای    دارد  فهیدانشجو وظ

 گزارش نماید.  

   وسایل و تجهیزات آموزشی مورد نیاز: 

 تجزیه و تحلیل داده ها  مرتبط  ینرم افزارها، تاشویبورد، د تی، واکامپیوتر شخص یا لب تاپ، 

 

 روش ارزشیابی:  

 فعالیت  رديف 
نمره از  

20 

 2 انجام تكالیف در زمان مقرر 1

 1 ها ک آزمون 3

 2 در کلاس ها عالانه ف  حضور 4

 5 امتحان میان ترم   5

 10 امتحان پايان ترم   6
  

 ها و  قوانین درس:سیاست

 ی حضور به موقع و منظم در کلاسها و وقت شناس -

داشته    یگروه  یشرکت فعال در کلاس و بحث ها   یکامل برا  ی آمادگ  ،یدانشجو بر اساس مطالعات فرد  -

 باشد.

 مقرر شده یدر بازه زمان فیانجام تکال -

 . دیارائه نما یعلم  تیفیک  نیرا در زمان مقرر و با بهتر یارائه کلاس  ستیبا  یدانشجو م -

 
 
 
 
   

 :  ران ینحوه مشارکت فعال فراگ

 پرسش و پاسخ  -

 طراحی سناریو   -

 بحث گروهی  -

 طالعاتروش ها و م نقد   -

-  

 

 

 

 :کلاس   ندهینما فیشرح وظا

 پنج دقیقه قبل از کلاس حضور داشته باشند  -

 اندازی کنند سیستم کامپیوتر و دیتاشو را راه   -

 هماهنگی های لازم جهت امورات کلاس را انجام دهند  -
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