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	عنوان درس: برنامه ریزی و ارزشیابی برنامه های رفاه اجتماعی
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	تعداد و  نوع واحد:  2 واحد نظری
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	اهداف و روش‌ها

	هدف کلی درس: آشنا ساختن دانشجویان با مباحث مربوط به برنامه ریزی و ارزشیابی برنامه های رفاه اجتماعی و روش های مختلف انجام آن.     


	اهداف رفتاري: 
انتظار می رود دانشجو در پایان این دوره قادر باشد:
1- تعاریف ارزشیابی برنامه و مفاهیم مهم آنرا شرح دهد. 
2-  اهمیت و اهداف ارزشیابی برنامه های مرتبط با رفاه اجتماعی را بیان نماید.
3- انواع رویکردهای ارزشیابی برنامه های سلامت و رفاه اجتماعی را توضیح دهد.
4- تفاوت های بین نظام های مراقبت و ارزیابی برنامه های سلامت و رفاه اجتماعی را با ارزشیابی برنامه های سلامت و رفاه اجتماعی تبیین نماید.
5- مراحل و نحوه تدوین برنامه ارزشیابی را توضیح دهد.
6- چارچوب CDC برای ارزشیابی برنامه در بخش سلامت و رفاه اجتماعی را توضیح دهد.
7- با توجه به مراحل شش گانه مدل ارزشیابی CDC یک برنامه رفاه اجتماعی را ارزشیابی کند. 
8- چگونگی انجام و مراحل  ارزیابی تاثیر اجتماعی (اتا) را تشریح نماید. 
9- چگونگی انجام و مراحل ارزیابی تاثیر سلامت (پیوست سلامت) را تشریح نماید. 


	در این درس از روش سخنرانی توسط استاد (lecture based) و پرسش و پاسخ و بحث نقادانه فردی و گروهی   (student based)بصورت تعاملی استفاده خواهد شد.   

	وسايل و تجهيزات آموزشي مورد نياز: کامپیوتر شخص یا لب تاپ، وایت بورد، دیتاشو

	روش ارزشيابي: 1- شرکت فعال در کلاس ها و مشارکت در پرسش و پاسخ (10 امتیاز) 2- ارزشیابی یکی از برنامه های  سلامت و رفاه اجتماعی (30 امتیاز) 3- انجام تکالیف مقرر شده در سامانه نوید (20 امتیاز)  4- امتحان میان ترم (20 امتیاز) 5- امتحان پایان ترم (20 امتیاز)      

	سياست‌ها و  قوانين درس:
1- حضور به موقع و منظم در کلاسهای آنلاین و وقت شناسی
2- دانشجو بر اساس مطالعات فردی، آمادگی کامل برای شرکت فعال در کلاس و بحث های گروهی داشته باشد.
3- انجام تکالیف در بازه زمانی مقرر شده
3- دانشجو می بایست نسبت به طرح ها و برنامه های رفاه اجتماعی در ایران آشنایی و مطالعه داشته باشد. 
4- دانشجو می بایست ارائه کلاسی را در زمان مقرر و با بهترین کیفیت علمی ارائه نماید.
نکته: دانشجو  وظیفه دارد به دلخواه خود و راهنمایی استاد مربوطه، یکی از برنامه های سلامت و رفاه اجتماعی کشور را ارزشیابی نماید.
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	آشنایی با درس، اهداف آموزش و مسئولیت های دانشجو، مقدمه ای بر مشکلات اجتماعی و ارزشیابی برنامه و ارزشیابی برنامه های سلامت و رفاه اجتماعی 
	دکتر امینی

	2
	تعاریف ارزشیابی و ارزشیابی برنامه،آشنایی با مفاهیم مهم در ارزشیابی برنامه، اهمیت و اهداف ارزشیابی برنامه های سلامت و رفاه اجتماعی
	دکتر امینی

	3
	شناسایی انواع برنامه های سلامت و رفاه اجتماعی جهت ارزشیابی
	دکتر امینی

	4
	تبیین تفاوت های بین نظام مراقبت و ارزشیابی برنامه های سلامت و رفاه اجتماعی 
	دکتر امینی

	5
	آشنایی با انواع رویکردهای ارزشیابی برنامه های سلامت و رفاه اجتماعی
	دکتر امینی

	6
	 برنامه ارزشیابی (تعاریف برنامه ارزشیابی، هدف از تدوین برنامه ارزشیابی، مراحل و نحوه تدوین آن)
	دکتر امینی

	7
	استفاده از چارچوب CDC برای ارزشیابی برنامه در بخش سلامت و رفاه اجتماعی (شرح چارچوب، مفاهیم بنیادین چارچوب، استانداردهای اساسی برای ارزشیابی اثربخش (utility, feasibility, propriety, accuracy)
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