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سرمقاله
 مینا سادات آیتی- مدیر مسئول نشریه ژاو

از دیــدگاه رهبــر معظــم انــقلاب، علــم یــکی از پایــه های اصــلی اقتــدار در جهان اســت و در 
نقشــه جامــع علــمی سلامــت کشــور نیــز حــوزه هــای راهبــردی علــم در نظــام سلامــت آتی 
کشــور معــرفی شــده انــد. در ایــن نقشــه رشــته هــای راهبــردی بــه ســه گــروه رشــته هــای 
زیرســاخت، بقــا و کمــال تقسیــم شــده انــد. حــوزه زیــر ســاخت شــامل رشــته هــایی اســت 
کــه چارچــوب نظــام سلامــت را شــکل می دهنــد ماننــد رشــته های مدیریــت، سیاســتگذاری، 
اقتصــاد سلامــت، عدالــت و تعییــن کننــده هــای اجتمــاعی سلامــت و مدیریــت اطلاعــات. 
رشــته هــای بقــا ضامــن سلامــت و خدمــت رســانی مؤثــر بــه جامعــه هســتند و حــوزه کمال 
شــامل رشــته هــایی اســت کــه بــه ســرعت در حــال جــا بــه جــایی مــرز هــای دانــش می‌ 
ــن  ــمی بی ــت عل ــای رقاب ــوزه ه ــدان دور ح ــه چن ــده ای ن ــن در آین ــر ای ــند و علاوه ب باش
جوامــع مختلــف را شــکل خواهنــد داد کــه می توانــد شــامل بهــره گیــری از فــن آوری هــایی 
باشــد کــه در خلــق ثــروت کمــک کننــده انــد. از آنجــایی کــه پیشــرفت کشــور در شکســتن 
مــرز هــای دانــش و نیــل بــه مرجعیــت علــمی یــک ضــرورت اجتنــاب ناپذیــر اســت وجــود 
بســتری کــه بتوانــد زمینــه فعالیــت و همــکاری دانشــجویان مختلــف رشــته هــای فــوق کــه 
در واقــع متخصصــان و صاحبــان ســبک آینــده کشــور می باشــند را فراهــم آورد حائــز اهمیت 
اســت از اینــرو نشــریه علــمی- فرهنــگی ژاو بــا هــدف تعامــل هــر چــه بهتــر دانشــجویان 
ــد  ــه داده اســت و امی ــت خــود ادام ــه فعالی ــت و اطلاع رســانی پزشــکی ب دانشــکده مدیری
اســت کــه توانســته باشیــم گامی مؤثــر در جهــت نشــر و پرداختــن بــه آثــار ارزشــمند ایــن 

دانـشـجویان فراـهـم نـمـوده باشـیـم
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ن بوت کمپ گروه سلامت در بلایا و فوریت ها گزارش دومین�

 اردیبشهت 1402

بلايــاي طبيعــي و انسان ســاخت بــه هــر شــكل 
و بــا هــر علتي كــه وقــوع پيــدا كننــد، تهديداتي 
ــراي حيــات، توســعه و تكامــل جامعــه  جــدي ب
بشــري محســوب می شــوند. یــکی از ایــن 
حــوادث و بلایــا کــه لازم اســت پیــش از 
وقــوع آن اقدامــاتی اندیشیــده شــود، فرونشســت 
ــادی  ــارات زی ــد خس ــه میتوان ــد ک ــن میباش زمی
را بــه جمعیــت تحــت تاثیــر وارد کنــد. بنــا بــه 
ــارت اســت از  ــف یونســکو، فرونشســت عب تعری
ــه  ــن ک ــطح زمی ــت س ــا نشس ــزش و ی فرورری
ــزرگ  ــاس ب ــاوتی در مقی ــای متف ــت ه ــه عل ب
روی میدهــد. بــه طــور معمــول ایــن اصــطلاح 
ــن  ــن ســطح زمی ــه پایی ــم رو ب ــت قائ ــه حرک ب
ــراه  ــقی هم ــدک اف ــردار ان ــا ب ــد ب ــه می توان ک
باشــد، گفتــه می شــود. ایــران طی چهــار دهــه 
ــر  ــارد مت ــا ۴۰ میلی ــد )۳۵ ت ــته ۳۰ درص گذش
مکعــب( از منابــع آب تجدیدپذیــر خــود را از 
ــد از کل  ــا ۹۰ درص ــت و تقریب ــت داده اس دس
ــرای مصــارف کشــاورزی  ــران ب مصــرف آب ای
ــدود ۸۰ درصــد آن از  ــه ح ــتفاده می‌شــود ک اس
ســفره های زیرزمیــنی اســتخراج می شــود، ایــن 
میــزان چندیــن برابــر بیــش از میانگیــن جهــان 

اـسـت
ــاور و  ــتان پهن ــمین اس ــان شش ــتان اصفه اس
ســومین اســتان پرجمعیــت در کشــور اســت کــه 
رتبــه اول شــهرنشینی در ایــران را دارد. جمعیــت 
اســتان اصفهــان در سرشــماری ســال 1355 دو 
میلیــون نفــر بــوده و در سرشــماری ســال 1395 
بــه پنــج میلیــون نفــر رسیــده اســت. در ایــران 
حــدود 13 میلیــون هکتــار اراضی قابــل کشــت 
وجــود دارد کــه هشــت میلیــون هکتــار آن 
کشــت آبی و پنــج میلیــون هکتــار کشــت دیــم 
اســت. 90 درصــد کشــاورزی ایــران زمین‌هــای 
ــم  ــر روی اراضی دی ــد ب ــت آبی و 10 درص کش
ــان  ــر اســت اصفه ــایان ذک ــود. ش انجــام می ش

قـطـب تولـیـد آـهـن و ـفـولاد اـیـران اـسـت
ــه  ــر نشــان داده ک ــاله اخی ــای دو س ــررسی ه ب
اســتان اصفهــان بالاتریــن نــرخ فرونشســت در 
میــان اســتان  هــای کشــور را داشــته اســت، به 
اســتان  موجــود  دشــت   ۳۵ کــه از  طــوری 
)شــامل 91 درصــد وســعت اســتان اصفهــان(،۲۷ 

دشــت ممنوعه اعلام شــدند کــه ۱۰ دشــت آن 
ــوق بحــرانی اســت.  ــت ممنوعــه ف دارای وضعی
ــر  ــان ب ــتان اصفه ــز اس ــر تمرک ــن ام ــت ای عل

سـت شـاورزی اـ کـ
نــرخ فرونشســت زمیــن مرتبــط بــا نــوع خــاک، 
جنــس رســوبات و ... اســت، بــر همیــن اســاس 
نــرخ فرونشســت زمیــن در دشــت نجــف 
ــوار،  ــان – برخ ــار، اصفه ــت مهی ــا دش ــاد ب آب
گلپایــگان و ... متفــاوت اســت. بــه گفتــه 
بسیــاری از محققیــن قاطعانــه بایــد گفــت کــه 
ــتان و شــهر کشــور  ــن اس ــان پرخطرتری اصفه
می باـشـد و تردـیـدی در اـیـن خـصـوص نیـسـت.

بــا توجــه بــه اهمیــت آمــادگی در برابــر 
و  بلایــا  در  سلامــت  گــروه  مخاطــرات، 

ــان  ــوم پزشــکی اصفه ــای دانشــگاه عل فوریته
بــه همــت انجمــن علــمی دانشــجویی سلامــت 
در بلایــا و فوریتهــای دانشــکده مدیریــت و 
ــز  ــکاری مرک ــا هم ــکی ب ــانی پزش اطلاع رس
تحقیقــات راه، مســکن و شهرســازی اصفهــان 
دومیــن بــوت  کمــپ خــود را بــا هــدف “برنامــه 
ــره  ــه مخاط ــت ب ــام سلام ــخ نظ ــزی پاس ری
 " GISــزار ــرم اف ــتفاده  از ن ــا اس فرونشســت ب
در تاریــخ 19 الی 21 اردیبهشــت 1402 برگــزار 

ــرد.  ک
ــفند  ــپ از اس ــوت کم ــزی ب ــه ری ــروع برنام ش
1401 کلیــد خــورده و جلســات هماهنــگی 
ــاه 1402  ــن م ــا فروردی ــزی آن ت ــه ری و برنام
ــا  ــام ت ــت ن ــداد و ثب ــتر روی ــه داشــت. پوس ادام

نویسنده:

نیره کثیری–دانشجوی دکترا 
سلامت در بلایا و فوریت ها

کامران محمدی جانبازلوفر- 
دانشجوی دکترا سلامت در 

بلایا و فوریت ها

بخش علمی
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ــای  ــبکه ه ــق ش ــاه از طری 10 اردیبهشــت م
اجتمــاعی و کانــال های دانشــجویی در ســطح 
دانشــگاه هــای کشــور اطلاع رســانی شــد. 37 
نفــر در مقطــع دکتــری و کارشــناسی ارشــد، 
ــا  ــت در بلای ــای سلام ــته ه ــناسی رش کارش
ــتی  ــات بهداش ــت خدم ــا، مدیری ــت ه و فوری
اطلاعــات  فــن آوری  بهداشــت،  درمــانی، 
سلامــت، کتابداری و اطلاع رســانی پزشــکی، 
مهنــدسی پزشــکی و مهنــدسی عمــران ثبــت 
نــام کردنــد. بیشــترین مشــارکت مربــوط 
بــه دانشــجویان دانشــگاه علــوم پزشــکی 
از  مهمــان  دانشــجویان  بــود.  اصفهــان 
دانشــگاه علــوم پزشــکی یــزد، دانشــگاه علــوم 
بهزیســتی و توانبخــشی تهــران، دانشــگاه 
صنعــتی اصفهــان و دانشــگاه اصفهــان در 
درنخســتین  داشــتند.  حضــور  دوره  ایــن 
ــت  ــروه سلام ــپ 3 روزه، گ ــوت کم روز از ب
ــر از  ــان 45 نف ــا میزب ــت ه ــا و فوری در بلای
ــوده  ــمی ب ــات عل دانشــجویان و اعضــای هی
ــت  ــت در دش ــر فرونشس ــق پرخط و از مناط
ــت  ــان در نوب ــهر اصفه ــمال ش ــار و ش مهی
ــد. در طــول  ــد کردن ــح و بعدازظهــر بازدی صب
شــناسی  زمیــن  مهندســان  بازدیــد  ایــن 
ــازی  ــکن و شهرس ــات راه، مس ــز تحقیق مرک
در زمینــه فرونشســت، علــل آن، مناطــق 
اقدامــات لازم توضیحــات لازم  پرخطــر و 
ــرح  ــا ط ــد ب ــن بازدی ــد. در حی ــه نمودن را ارای
ســناریوی فرونشســت زمیــن، آمــوزش عمــلی 
پاســخ نظــام سلامــت بــه پدیــده فرونشســت 
ــدوم در  ــال مص ــوه انتق ــور نح ــام مان ــا انج ب
شــرایط اضطــراری و تریــاژ بیمــاران بــر روی 

ــد،  ــوزش داده ش ــده آم ــم ش ــای گری بیمارنم
همچنیــن آمــوزش احیــای قلــبی ریــوی پایــه 

یـد یـه گردـ مـلی اراـ صـورت عـ بـه ـ ـ
ــرم  ــا ن ــنایی ب ــای آش در روز دوم، کارگاه ه
ــررسی  ــزار GPSمخاطــره فرونشســت و ب اف
ــط  ــان توس ــت اصفه ــای فرونشس ــه ه نقش
آبخیــزداری  و  منابــع طبیــعی  از  اســاتید 
ــز  ــناسی مرک ــرزه ش ــش ل ــان و  بخ اصفه
تحقیقــات، راه مســکن و شهرســازی تهــران 
ــد  ــزار گردی ــان برگ ــالن شــهید حریرچی درس
و در بعدازظهــر روز دوم آشــنایی بــا نــرم 
 GIS عمــلی  کارگاه  و   ArcGIS افــزار 
توســط اســاتید از دانشــکده بهداشــت و اداره 
ــاوا( در  ــات )ف ــات و ارتباط ــن آوری اطلاع ف
ــت  ــکده مدیری ــان دانش ــوزش زب ــایت آم س
ــد.  ــزار گردی ــکی برگ ــانی پزش و اطلاع رس
ــت در  ــناریوی فرونشس ــک س ــرح ی ــا ط ب
ــدگان  ــرکت کنن ــان، ش ــه کاوه اصفه منطق

گــروه بنــدی شــده و هــر گــروه بــا توجــه بــه 
آمــوزش هــای ارایــه شــده، اقــدام بــه طــراحی 
ــناریوی  ــه س ــتی ب ــخ بهداش ــه پاس ــک برنام ی
فــرضی را انتخــاب کردنــد. در آخریــن روز دوره، 
دانشــجویان در گــروه هــای مختلــف بــه ارائــه 
ــناریوی  ــه س ــای پاســخ بهداشــتی ب ــه ه برنام
فــرضی فرونشســت در اصفهــان پرداختــه و 
پــس از داوری، بــه گــروه هــای برتــر جوایــزی 

اـهـداء ـشـد
ــاس  ــه پ ــم ب ــود لازم میدانی ــر خ ــان ب در پای
پشــتیبانی بی دریــغ در جهــت برگــزاری بــوت 
کمــپ از زحمــات و تلاش هــای صمیمانــه 
و  مدیریــت  دانشــکده  محتــرم  مســئولین 
ــمی  ــر رحی ــای دکت اطلاع رســانی پزشــکی، آق
ــر  ــای دکت ــکده(، آق ــرم دانش ــت محت )مدیری
ــگی  ــجویی، فرهن ــت دانش ــنی رارانی)معاون امی
ــر  ــای دکت ــت پژوهــشی دانشــکده(، آق و معاون
علــوم  دانشــگاه  فرهنــگی  احتشــامی)مدیر 
پزشــکی اصفهــان(، آقــای پــاپی) معــاون اداری 
ــومی(،  ــس اداره عم ــای همتیان)رئی ــالی(، آق م
متقی)مســئول  مهنــدس  خانــم  ســرکار 
معتمدی)روابــط  اطلاعات(،آقــای  فــن آوری 
آقــای  مهدوی)کارپــرداز(،  عمومی(،آقــای 
صــادقی) کارشــناس فرهنــگی دانشــگاه( و 
ســرکار خانــم صیــادزاده )کارشــناس امــور 
دانشــکده(،کمیته  فرهنــگی  دانشــجویی 
اســاتید  دانشــکده،  دانشــجویی  تحقیقــات 
محتــرم کــه در اجــرای بــوت کمــپ همــراه و 
ــامی دانشــجویان شــرکت  ــد و تم مشــوق بودن
کنـنـده کـمـال تقدـیـر و تـشـکر را داـشـته باشـیـم
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برابری و برابری ظاهری
تفاوت در چیست؟

 )equity( ــری در حــالی کــه اصطلاحــات براب
و برابــری ظاهــری )equality ( ممکــن اســت 
مشــابه بــه نظــر برســند، اجــرای یــکی در مقابل 
دیگــری می توانــد نتایــج بسیــار متفــاوتی بــرای 

ـمـردم داـشـته باـشـد
ــه هــر  ــنی ب ــری ظاهــری )equality( یع براب
ــت  ــا فرص ــع ی ــردم مناب ــروهی از م ــا گ ــرد ی ف
Equi�( هــای یکســانی داده شــود. برابــری

ty( تشــخیص می دهــد کــه هــر فــرد شــرایط 
ــق  ــای دقی ــع و فرصــت ه ــاوتی دارد و مناب متف
ــه  ــک نتیج ــه ی ــدن ب ــرای رسی ــاز ب ــورد نی م

هـد یـص می دـ بـر را تخصـ براـ
در تصویــر، دو نفــر بــه یــک سیســتم دســترسی 
ــورد، سیســتم منظــور  ــن م ــد؛ در ای ــر دارن نابراب
درخــتی اســت کــه میــوه می دهــد. با پشــتیبانی 
ــاوی  ــور مس ــه ط ــه ب ــایی ک ــان از ابزاره یکس
ــوه  ــه می ــا ب ــترسی آنه ــد، دس ــده ان ــع ش توزی
همچنــان نابرابــر بــاقی می مانــد. بــا ایــن حــال 
ــع دقیــقی را کــه هــر فــرد  ــر، مناب راه حــل براب
بــرای دســترسی بــه میــوه نیــاز دارد، تخصیــص 
ــرای  ــت ب ــج مثب ــه نتای ــر ب ــه منج ــد ک می ده

ـهـر دو ـفـرد می ـشـود
ــن  ــرای پرداخت ــلی ب ــری )equity( راه ح براب
ــادل اســت.  ــاعی نامتع ــای اجتم ــه سیســتم ه ب
اصلاح  بــا  توانــد  می   )justice( عدالــت 
سیســتم هــا بــه گونــه ای کــه منجــر بــه 
ــه  ــدار و عادلان ــدت، پای ــولانی م ــترسی ط دس
بــرای نســل هــای آینــده شــود، برابــری را یــک 

بـرد تـر بـ بـه جلوـ قـدم ـ ـ
بهداشــت جهــانی  ســازمان  تعریــف  طبــق 
عنــوان  بــه   )equity( برابــری   ،)WHO(
ــل  ــا قاب ــاب ی ــل اجتن ــای قاب ــدان تفاوت ه »فق
ــن  ــواه ای ــردم، خ ــای م ــان گروه ه اصلاح در می
گروه هــا از نظــر اجتمــاعی، اقتصــادی، جمعیــتی

ــای  ــاری ه ــگیری از بیم ــرل و پیش ــز کنت مراک
 Health ( ــت ــری سلام ــالات متحــده  براب ای
ــه  ــه هم ــانی ک ــوان "زم ــه عن Equity( را ب
ــا حــد ممکــن ســالم باشــند"  ــد ت فرصــت دارن
ــری  ــب، براب ــن ترتی ــه ای ــد. ب ــف می‌کن تعری
یــک فرآینــد و برابــری ظاهــری نتیجــه آن 
فرآینــد اســت. یــا همانطــور کــه مؤسســه 
ــد  ــح می ده ــژاد توضی ــه ن ــوط ب ــائل مرب مس
ــار  ــری از طریــق رفت ــه براب ــر دســتیابی ب »مسی
یکســان بــا همــه محقــق نــمی شــود. ایــن بــا 
رفتــار برابــر بــا همــه یــا بــر اســاس شرایطشــان 

ــد.« ــد ش ــق خواه محق
ــتی در  ــدارس دول ــه م ــر هم ــال، اگ ــرای مث ب
یــک جامعــه دارای آزمایشــگاه رایانــه بــا تعــداد 
کامپیوتــر و ســاعات کار یکســان در طــول 
ظاهــری  برابــری  باشــند  مدرســه  ســاعات 
)equality( وجــود دارد و اگــر آزمایشــگاه های 
دارای  درآمــد  کــم  محله هــای  در  رایانــه 
ــه  ــند و ب ــتری باش ــای بیش ــا و چاپگره رایانه ه
دلیــل اینکــه بــرخی از دانش آمــوزان بــه رایانــه 
یــا اینترنــت در خانــه دســترسی ندارنــد ســاعات 
کار طولانی تــری داشــته باشــند می تــوان گفــت 

جـود دارد ــری )equity( وـ ــه براب ک
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نویسنده:
فاطمــه قیصریــه هــا / کارشناســی ارشــد 

ــت ــاد سلام اقتص

ــند«  ــده باش ــف ش ــایی تعری ــا جغرافی ی
ــور  ــن، همانط ــت. بنابرای ــده اس ــان ش بی
بهداشــت  جهــانی  ســازمان  کــه 
ــای  ــری ه ــد، نابراب ــان می کن خاطرنش
بهداشــتی بیــش از عــدم دســترسی برابــر 
ــا  ــظ ی ــرای حف ــاز ب ــورد نی ــع م ــه مناب ب

نـد قـش دارـ مـت نـ یـج سلاـ بـود نتاـ بهـ
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کاربرد واقعیت افزوده در آموزش زبان انگلیسی

“مصاحبه با دکتر سعید خزایی “

این مصاحبه پیرامون شانزدهمین جشنواره آموزشی شهید مطهری و پنجمین همایش ایده های نوآورانه 
آموزش با جناب دکتر سعید خزایی از اساتید محترم گروه زبان در دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی که 

موفق به کسب مقام اول در این جشنواره شده اند صورت گرفته است.

ــورت کلاس  ــه ص ــوه ب ــن شی ــت ای در حقیق
معکــوس برخــط و بــدون حضــور دانشــجو اجرا 
ــر  ــنی ب ــها مبت ــن کلاس ــای ای ــده و تمرینه ش
واقعیــت افــزوده بــوده اســت. واقعیــت افــزوده، 
ــه  ــتندکه ب ــایی هس ــد بازیه ــل جدی ــزء نس ج
صــورت تخصــصی در مرکــز صنایــع ســرگرمی 
بــازی دانشــگاه اصفهــان بــا سرپرســتی جنــاب 
آقــای دکتــر راســتی و مهنــدس اصغــر حیــدری 
تولیــد میشــوند. ایــن برنامــه بــه صــورت 
ــر روی موبایــل افــراد اجــرا میشــود؛  آنلایــن ب
بــه ایــن صــورت کــه ابتــدا ســخنرانیهای 
ــرار  ــد ق ــامانه نوی ــده در س ــط ش ــل ضب از قب
ــه در  ــکی ک ــق لین ــپس از طری ــه و س میگرفت
اختیــار دانشــجویان قــرار داده میشــده مباحــث 
متــد  از طریــق  و  بــه صــورت مشــارکتی 
بازیســازی بــرای دانشــجویان تفهیــم و تعمیــق 

سـت شـده اـ میـ

فراینــد نــام بــرده بــرای درس زبــان تخصــصی 

مصاحبه کننده:
مصاحبــه کننــده : ملیــکا ابراهیــمی) 
کارـشـناسی فـنـآوری اطلاـعـات سلامت

تخلیص:

شیوا اسدی ) کارشناسی فنآوری 
 اطلاعات سلامت(

مینا سادات آیتی) کارشناسی ارشد 
فنآوری اطلاعات سلامت(

رابطــه  در  مخــتصری  توضیــح  لطفــا 
مطهــری  شــهید  جشــنواره  فراینــد  بــا 

؟ یــد ی بفرما

جشــنواره شــهید مطهــری هــر ســاله در حیطــه 
ــگاه  ــت دانش ــه هم ــکی ب ــوم پزش ــوزش عل آم
علــوم پزشــکی تهــران طی ســه روز برگــزار می 
ــت. روز  ــداوم اس ــه ت ــوط ب ــود. روز اول مرب ش
دوم مربــوط بــه ارائــه مقــالات از افــرادی اســت 
کــه چکیــده فرســتاده انــد. روز آخــر جشــنواره 
ــدردانی از  ــز و ق ــداء جوای ــه اه ــوط ب ــم مرب ه
فرایندهاســت کــه ایــن فرایندهــا در حــوزه 
یادگیــری، یــاددهی و همچنیــن یادگیــری 

سـتند یـک هـ الکترونـ

در  خودتــان  ایــده  مــورد  در  لطفــا 
دهیــد؟ توضیــح  کمی  جشــنواره 

ایــده”  ایــن  بــه  فراینــد مربــوط  عنــوان 
ــوس  ــزوده در کلاس معک ــت اف ــرد واقعی کارب
یادگیــری درک انگلیــسی بــا اهــداف پزشــکی 
ــایی”  ــکی آسی ــوم پزش ــجویان عل ــرای دانش ب
ــس ــوه تدری ــول شی ــده ح ــن ای ــد. ای می باش

fully online flip classroom   بــود  کــه در 

ســال 2019 همزمــان بــا شــروع پانــدمی 
شـد جـرا ـ نـا اـ کروـ

ــورت کلاس  ــه ص ــوه ب ــن شی ــت ای در حقیق
ــجو  ــور دانش ــدون حض ــط و ب ــوس برخ معک
اجــرا شــده و تمرینهــای ایــن کلاســها مبتــنی 

بـوده اـسـت فـزوده ـ یـت اـ بـر واقعـ ـ
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ایــن برنامــه  بــا برنامــه نویسی   در رابطــه 
بدیــد؟ توضیــح  بیــشترر  کاربــردی 

بنــده ســناریوی ایــن بــاز را نوشــتم و متناســب 
ــفی را  ــای مختل ــا و بازیه ــته تمرینه ــر رش ه
ایجــاد کردیــم. منتهــا ماهیــت همهشــان 
از طریــق  ایــن کار  بــود  افــزوده  واقعیــت 
 3DMAX و بــه وسیلــه engine unity
ــد. کار  ــام ش ــدی انج ــه بع ــط س ــک محی در ی
ــه  ــراحی صحن ــناریو و ط ــسی ، س ــه نوی برنام
ــدری انجــام  ــدس حی ــای مهن ــا کمــک آق را ب
دادیــم و در نهایــت برنامــه نویــسی unity را 
در مرکــز صنایــع ســرگرمی دانشــگاه اصفهــان 
آقــای دکتــر راســتی و تیــم شــان انجــام دادنــد. 
ایــن نرم افــزار open source اســت و ما در 
حــال ارتقــا آن ازطریــق  پیونــد رباتهای انســان 
ــن  ــم ای ــوعی هستیم.اس ــوش مصن ــا ه ــا ب نم
قســمت از فراینــد را robo game گذاشــتیم. 
 premiumــزار در حــال حاضــر ــرم اف ایــن ن
ــه  freemiumامــا قصــد داریــم در  اســت ن
آینــده بــه حالــت freemium دربیاوریــم تــا 
ــم  ــرد. و امیدواری ــرار بگی در دســترس عمــوم ق
ــم؛ در  ــاد میکنی ــان ایج ــه خودم ــایتی ک ــا س ب
دســترس عمــوم قــرار دهیــم و حــتی محققیــن 
بتواننــد ازsource  آن اســتفاده کننــد و آن را 

نـد ارتـقـاء دهـ
چــه زمــانیی ایــن ایــده بــه ذهــن شــما رسیــد 
؟ آیــا برنامــه کاربــردی مشــابهی در ایــران 

وجــود دارد؟

ــدارد.  ــود ن ــران وج ــابه در ای ــزار مش ــرم اف ن
البتــه واقعیــت افــزوده در حــوزه هــای مختلــف 
 اســتفاده میشــود. پایاننامــه دکتــرای بنــده

 game  based language learning  
 game assess language یــا  
اختصــار   تحــت  کــه  بــود    learning
ــان  ــد ازآن پای ــت. و بع ــح اس "GAL"مصطل
 new ــده در حــوزه ــری بن نامــهی پســت دکت
generation of games بــود و بعــد از آن 

مقــالات مختلــفی نوشــته ام

ــه  ــبی ک ــه مطال ــورت ک ــن ص ــه ای ــت. ب اس
ــورت  ــه ص ــازی ب ــد در ب در کلاس یادگرفتهان

شـود یـن میـ شـارکتی تمرـ مـ
واقعیــت  مفهــوم  بــا  رابطــه  در  لطفــا 
بفرماییــد؟ مخــتصری  توضیــح  افــزوده 

واقعیــت افــزوده در یــک محیــط مجــازی 
ــای  ــه دنی ــازی ب ــای مج ــزودن اشی ــکان اف ام
ــر نوشــتاری  واقــعی را میدهــد؛ ماننــد ایجــاد اب
یــا گفتــاری. مــثلا اگــر بخواهیــم کاربــرد یــک 
ــتفاده از  ــا اس ــم ب ــل را بدانی ــاق عم ــزار در ات اب
واقعیــت مجــازی موجــود در ایــن برنامــه 
ــزار  میتوانیــم  پــاپ آپی کــه در کنــار شــکل اب
ــا  ــاری ی ــر گفت ــورت اب ــه ص ــود را ب ــاز میش ب
ــال  ــوان مث ــه عن ــم. ب ــاهده کنی ــتاری مش نوش
مدیریــت  دانشــجوی  شــما  کنیــد  فــرض 
ــرای  ــتید و ب ــانی هس ــتی درم ــات بهداش خدم
ــد ایــن برنامــه  ــا میخواهی یــک بیمارســتان نوپ
ــاتی ــال اطلاع ــوان مث ــه عن ــد ب ــاده کنی را پی

ــورت  ــه ص ــا ب ــه ه ــها و طبق ــورد بخش  در م
ــر  ــاق و ه ــر ات ــار ه ــازی در کن ــت مج واقعی

شـود یـش داده ـ خـش نماـ بـ
مشــارکتیی  صــورت  بــه  را  بــازی  چگونــه 

درآوردیــد؟

ــا اســتفاده از ویــس چــت سیســتم هــا ایــن  ب
قابلیــت را ایجــاد کردیــم کــه دانشــجویان بــا 
ــه ایــن صــورت  هــم ارتبــاط داشــته باشــند. ب
کــه هــر دانشــجو اجــازه داشــت ســه یــا چهــار 
نفــر را بــه عنــوان همگــروهی بــرای خــودش 
ــن  ــه تمری ــروع ب ــم ش ــا ه ــد و ب ــاب کن انتخ

کنـنـد
“معکــوس”  را  کلاس  نوع  ایــن  چــرا 

؟ مینامیــم 

چــون یادگیــری قبــل از ورود بــه بــازی اتفــاق 
ــب  ــجو مطل ــازی دانش ــن ب ــد و در حی میافت

نـد یـن میکـ قـط تمرـ یـرد و فـ یـد یادنمیگـ جدـ
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ــده  ــر بن ــود. از نظ ــودم ب ــده خ ــا ای ــه تمام بل
ــند  ــر باش ــا واقعیت ــها و صحنهه ــه عکس هرچ
جذابیــت بیشــتری دارنــد. چــون دقیقــاًً همــان 
ــرار  ــجو ق ــه دانش ــداعی می کندک ــزی را ت چی
اســت بــا آن مواجــه شــود. و هــر چــه واقعیتــر 
باشــد بــه ایــن معناســت که برنامــه  ما توانســته 
نیازهــای آمــوزشی دانشــجو را مرتفــع ســازد. در 
ــاز  ــصی نی ــان تخص ــاس زب ــه و اس ــع پای واق
دانشــجو و بیمــار در یــک محیــط بالینی اســت. 
ــری آن  ــا یادگی ــه دانشــجو ب ــا ک ــن معن ــه ای ب
زبــان بتوانــد بــرای درک محتــوای درسی خــود 
ــد،  ــده بیمــار را بخوان از آن اســتفاده کنــد، پرون
ــدامی  ــار اق ــاز بیم ــه تناســب نی ــد و ب درک کن
را انجــام دهــد. همچنیــن پایــه ابزارهــایی کــه 
ــا  ســاخته میشــود نیازهــای افــراد اســت کــه ب

یـم شـکل میدهـ هـا را ـ سـتفاده از آن بازیـ اـ
چقدر برای این فرایند وقت گذاشتید؟

ــثلا  ــرد م ــقی را اعلام ک ــان دقی ــود زم نمی ش
6 مــاه، یــک ســال یــا یــک ســال و نیــم! مــن 
تقریبــا از ســال 2014  و بــه خصــوص بعــد از 

آن در ســال 2016 کــه پایــان نامــه پســت

ــه پیشــرفتم.  ــه پل ــرا  را شــروع کــردم ؛ پل دکت
ــع  ــت منب ــه حال ــن برنام ــون ای ــرفی چ از ط
ــا  ــج آن را ارتق ــه تدری ــم ب ــت می توانی ــاز اس ب
ــا حــتی  ــه و ی ــد اضاف ــم، فعالیتهــای جدی بدهی

یـم یـب کنـ یـد ترکـ هـای جدـ بـا بازیـ آن را ـ
شــما  زبــان  از  کــه  افتخاراســت  باعــث   
و  ی  یــادگیرر حیطــه  بــاب  مــن  توصیهــای 

بشــنویم؟ ســازی  بــازی 

بازی  و حوزه ی  حوزه ی سرگرمی 

یادگیری  ــرای  ب ــوزه ی جــذابــی  ح

و  است  مختلف  مهارتهای  عمیق 

دانشگاههای  هدف  بخوایم  اگر 

نسل سوم رو دنبال کنیم که همان 

اپلیکیشن  ؛تولید  است  کارآفرینی 

میتواند زمینه ای برای دانشجویان 

بوجود بیاورد که علاوه بر یادگیری 

بتوانند کارآفرینی هم داشته باشند.

ــه چــاپ شــده  ــد هــم یــک  مقال از ایــن فراین
ــه  ــا یــک همگــروهی خــارجی ب کــه همــراه ب
ــای  ــکی از چهرهه ــه ی ــو ک ــوسی تئ ــام تیم ن
برجســتهی حــوزه آموزش هســتند و آقــای دکتر 
درخشــان کــه ایشــون هــم جــزو یــک درصــد 
ــان  برتــر دانشــمندان دنیــا و دانشیــار گــروه زب
ــوده  ــند؛ ب ــتان می باش ــسی دانشــگاه گلس انگلی
 computers اســت. مقاله ایــن کار درمجلــه
and education کــه دومیــن مجلــه در 
ــد  ــت 12 می باش ــا ایمپک ــوزش و ب ــوزه آم ح
ــای دیگــری  ــر آن مقالهه ــاپ شــد. علاوه ب چ
ــال  ــه در ژورن ــده ک ــارج ش ــن کار خ ــم از ای ه
CAL کــه در حــوزه کاربــرد کامپیوتــر در زبــان 
ــا ایمپکــت 6 در کشــور انگلیــس  انگلیــسی و ب

می باـشـد ـچـاپ ـشـده اـسـت
نقطــه تمایــز مقــالات شــما در چیســت؟ 
بــا اینکــه در اکثرر آنهــا از واقعیــت افــزوده 

اســتفاده شــده اســت؟

نقطــه تمایــز ایــن کارهــا در موضع کاربردشــان 
ــرای  ــدی کــه ب ــن فراین هســت. مــثلا در همی
جشــنواره شــهید مطهــری ارائــه شــد موضــوع 
listening/ مــد نظــر مهــارت هــای درک یــا

بــود.   reading comprehension
ــتفاده  ــوه اس ــا نح ــه ب ــدی در رابط ــه بع مطالع
از واقعیــت افــزوده بــرای یادگیــری مهارتهــای 
ــت  ــتن و صحب ــدن، نوش ــل خوان ــدی؛ مث تولی
ــم از  ــتی کــه داری ــود و در نهایــت وق کــردن ب
واقعیــت افــزوده و بازیســازی اســتفاده میکنیــم؛ 
صرفــا زبــان انگلیــسی تخصــصی نیســت 
بلکــه بــا توجــه بــه تعــدد دانشــجویان از ســایر 
کشــورهای آسیــایی در دانشــگاه، مــا ایــن پروژه 
ــرای آمــوزش تخصــصی  ــه طــور خــاص ب را ب
ــه دانشــجویان  ــداف پزشــکی ب ــا اه ــارسی ب ف
ــراقی  ــتانی و ع ــدی ،پاکس ــامل هن ــارجی ش خ
ــک  ــه ی ــدود ب ــط مح ــه فق ــم ک ــعه دادی توس

بـان ـخـاص نباـشـد زـ
 آیــا ایــده ســاخت برنامــه کاربــردی متعلــق 

بــه خودتــان بــوده ؟
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شغل تو، نه فقط در بیمارستان

جایگاه شغلی در حال توسعه 

رشته فن آوری اطلاعات سلامت

ــای  ــوژی ه ــتفاده از تکنول ــر اس ــزام ب ــروزه ال ام
ــعه  ــانی و توس ــتی درم ــز بهداش ــد در مراک جدی
ــح  ــت صحی ــه مدیری ــاز ب ــواع کلان داده نی ان
اطلاعــات بهداشــتی درمــانی را بــه وجــود 
آورده و تربیــت نیــروی انســانی متخصــصی 
کــه علاوه بــر دانســتن دانــش کامپیوتــر و 
ــت  ــام سلام ــار نظ ــا بافت ــات ب ــن آوری اطلاع ف
ــت  ــند در مدیری ــنا باش ــای آن آش ــش ه و چال
نویــن اطلاعــات بهداشــتی بسیــار مؤثــر اســت از 
ــای فــن آوری اطلاعــات  ایــن جهــت رشــته نوپ
ــوم پزشــکی،  ــه عل ــر پای ــه ب ــت )HIT( ک سلام
ــد در  ــت می باش ــات و مدیری ــن آوری اطلاع ف
ــت  ــته های وزارت بهداش ــه رش ــر ب ــالیان اخی س

ــت.  ــده اس ــه ش اضاف

نویسنده:
مینا سادات آیتی

دانشجوی کارشناسی ارشد فن آوری 
اطلاعات سلامت

رشته  این  آموختگان  دانش  عمده 

بکار  مشغول  ها  بیمارستان  در 

هستند اما همچنان جایگاه شغلی 

این رشته در حال توسعه است.

ــش  ــن دان ــغلی ای ــای ش ــت ه ــه فرص از جمل
ــتان  ــایی بجــز بیمارس ــط ه ــگان در محی آموخت

شـد یـر می باـ مـوارد زـ شـامل ـ ـ
پزشکی قانونی

ــن  ــگان ای ــش آموخت ــونی دان ــکی قان در پزش
رشــته در چنــد حــوزه می تواننــد مشــغول بــکار 

شـد یـر می باـ مـوارد زـ شـامل ـ کـه ـ شـوند ـ ـ
1-دفتر رسیدگی به تخلفات پزشکی:

ــه تخلفــات پزشــکی از مهــم  ــدگی ب ــر رسی دفت
تریــن و اصــلی تریــن بخــش هــایی اســت کــه 
دانــش آموختــگان رشــته HIT می تواننــد در 

قـع ـشـوند یـد واـ یـن قـسـمت مفـ اـ

زمــانی کــه از بیمارســتان یــا تیــم درمــان 
کمیسیــون  بــه  پرونــده  و  شــده  شــکایتی 
ــل  ــود قب ــاع داده می ش ــکی ارج ــات پزش تخلف
از برگــزاری جلســه کمیسیــون مســتنداتی بایــد 
ــتندات  ــده و مس ــل پرون ــردد، اص ــردآوری گ گ
ــن  ــت و همچنی ــتان درخواس ــکی از بیمارس پزش
ــا  ــا از آنه ــد و ی ــرده ان ــه شــکایت ک ــرادی ک اف
ــوند.  ــوت ش ــون دع ــه کمیسی ــده ب ــکایت ش ش
وظیفــه   HIT کارشناســان  زمینــه  ایــن  در 
آن  نمــودن  و مطــرح  تکمیــل  آماده ســازی، 
ــد  ــون دارن ــات را در کمیسی ــتندات و اطلاع مس
و بــه اینصــورت می تواننــد بــه اتخــاذ تصمیمــات 
ــده در  ــرح ش ــائل مط ــوص مس ــح درخص صحی

نـد مـک کنـ شـکی کـ هـای پزـ سـون ـ کمیـ
2-دبیرخانه پزشکی قانونی:

در دبیــر خانــه فراینــد هــای مربــوط بــه پذیــرش 
ــونی انجــام  ــه پزشــکی قان ــدگان ب ــه کنن مراجع
می‌شــود کــه دانــش آموختــگان HIT می تواننــد 
ــن  ــناس در ای ــا کارش ــئول ی ــوان مس ــه عن ب



13نشریه علمی فرهنگی ژاو، شماره 10، دی 1402

بـکار ـشـوند قـسـمت مـشـغول ـ
3-واحد آمار پزشکی قانونی:

ــات  ــه گزارش ــن و ارائ ــار تدوی ــد آم ــه واح وظیف
بــه صــورت ماهانــه، فصــلی و ســالیانه بــه 
ســازمان هــای بــالا دســتی و مرتبــط می‌باشــد 
ــه  ــای ارائ ــاری از آماره ــع بسی ــن منب همچنی
شــده در رســانه هــای معتبــر، واحــد آمــار 
ــونی اســت کــه دانــش آموختــگان  پزشــکی قان
ایــن رشــته می تواننــد بــا تقویــت مهــارت هــای 
آمــاری خــود در ایــن واحــد مشــغول بــکار 
شــوند و در  زمینــه تدویــن و محاســبه شــاخص 
هــایی کــه بــرای پزشــکی قانــونی اهمیــت دارد 

ــد.      ــت نماین فعالی
فعالیت در شرکت های دانش بنیان

ــب  ــا کس ــان HIT ب ــه کارشناس ــن حیط در ای
ــه  ــات و برنام ــن آوری اطلاع ــای ف ــارت ه مه
نویــسی می تواننــد بــه عنــوان طــراح و تحلیلگــر 
سیســتم هــای اطلاعــات سلامــت فعالیــت 
نماینــد و در زمینــه اســتقرار و نگــه داشــت 
از سیســتم(، همچنیــن  )پشــتیبانی  سیســتم 
ــک  ــگاه داده کم ــاخت و پای ــر س ــش زی در بخ

شـند نـده باـ کنـ
لازم بــه ذکــر اســت کــه بــرخی از شــرکت های 
دانــش بنیــان در زمینــه اعتبــار بخــشی فعالیــت 
دارنــد و دارای نــرم افــزار هــایی جهــت اعتبــار 
ــه  ــه وسیل ــه ب ــند ک ــتان می باش بخــشی بیمارس
آن می تــوان کلیــه فراینــد هــا، دســتورالعمل هــا، 
خــط مــشی هــا و روش هــای اجــرایی، شــاخص 
ــای  ــه ه ــات کمیت ــت، مصوب ــک لیس ــا، چ ه
بیمارســتانی، برنامــه عملیــاتی و اســتراتژیک 
را وارد نمــود و گزارشی گیــری انجــام داد. از 
آنجــا کــه اعتبــار بخــشی فراینــدی اســت 
ــه بخشــها و واحــد هــای  ــا عملکــرد کلی ــه ب ک
دانش آموختــگان  اســت  مرتبــط  بیمارســتان 
ــا وجــود  ــن آوری اطلاعــات سلامــت ب رشــته ف
ــای  ــه ه ــتان، کمیت ــل از بیمارس ــناخت کام ش
و  ســازی  شــاخص  مهــارت  و  بیمارســتانی 
ــا  ــاخص ه ــتفاده از ش ــا اس ــری ب ــزارش گی گ

می تواننــد بــا چنیــن نــرم افــزار هــایی بهتــر کار 
ــودن از دانــش  ــا وجــود دارا ب ــد از طــرفی ب کنن
برنامــه نویــسی و فــن آوری اطلاعــات می‌تواننــد 
و  حــل  راه  ارائــه  مشــکلات،  شــناخت  در 
ثـر باـشـند هـا مؤـ نـه نرم افزارـ پـشـتیبانی از اینگوـ

ســایر توانمنــدی هــای اجــرایی، علــمی و 
پژوهــشی

دانــش آموختــگان کارشــناسی و تحــصیلات 
ــت  ــات سلام ــن‌آوری اطلاع ــته ف ــلی رش تکمی
ــع  ــد واق ــر مفی ــای زی ــه ه ــد در زمین می توانن

شـوند ـ
مشــغول بــه کار شــدن در شــرکت هــای بیمــه 
بــا توجــه بــه اینکــه دروسی از جملــه رسیــدگی 
بیمــه ســرپایی و  انــواع اســناد  و محاســبه 
از  بــازرسی  بیمارســتانی و نحــوه نظــارت و 
مراکــز درمــانی جــزء ســرفصل هــای ایــن 

دانــشجویان می باــشد
ثبــت  هــای  نظــام  ایجــاد  در  مشــارکت 
)رجیســتری( مختلــف در ســطح دانشــگاه و 
ــا  ــر اســاس حجــم داده هــا و اولویــت ی مــلی ب

ضــرورت نیــاز هــای اطلاعــاتی
ســازماندهی و یکپارچــه ســازی داده هــای 
دانشــگاه  ســطح  در  ای  جزیــره  مختلــف 
ارائــه  موجــود،  هــای  دیتاســت  )شناســایی 
ــورد  ــای م ــع آوری داده ه ــای جم ــکار ه راه
نیــاز، چگونــگی ذخیــره داده هــا، شناســایی 
موانــع و ارائــه راه حــل هــای مــورد نیــاز جهــت 
تولیــد کننــدگان و  بیــن  تبــادل اطلاعــات 

محقــقان در ــسطح دانــشگاه
مشــارکت در ایجــاد مــدل هــای جدیــد مراقبــتی 
و پیشــگیری از بیمــاری بــا اســتفاده از فــن آوری 
هــای جدیــد ماننــد پزشــکی از راه دور، مشــاوره 

از راه دور و سلاـمـت هـمـراه
بــررسی فراینــد هــای اصــلی سیســتم اطلاعــات 
بیمارســتان )HIS(، میــزان اثــر بخــشی آن 
ــت  ــش دق ــای کاری و افزای ــود روال ه در بهب

ــری ــم گی تصمی
ارزیــابی و اصلاح ســامانه هــای اطلاعــاتی 

سلامــت ماننــد ســپاس و سیــب
تحلیــل اطلاعــات موجــود در ســامانه هــا و 
نظــام هــای اطلاعــاتی بــه منظــور بهــره گیــری 
ــتگذاری‌های  ــارت و سیاس ــش، نظ ــوزه پای در ح
ــت  ــای ثب ــامانه ه ــد س ــت )مانن ــوزه سلام ح

سـرطان بـت ـ یـر و ثـ مـرگ و مـ ـ
ــار بخــشی مراکــز پزشــکی و  مشــارکت در اعتب

بیمارـسـتان ـهـ
ــا  ــاری ب ــای بیم ــو ه ــتخراج الگ ــل و اس تحلی
ــوش  ــای داده کاوی و ه ــک ه ــتفاده از تکنی اس

ــوعی مصن
ارائــه راه حــل هــای بصــری ســازی داده هــا در 

هنــگام تصمیــم گیــری
برگــزاری کارگاه هــا و آمــوزش هــای ضــروری 
در  اطلاعــات سلامــت  فــن آوری  حــوزه  در 

ــلی ــطح م ــز در س ــگاه و نی ــطح دانش س
ــوص  ــان درخص ــم درم ــکان و تی ــوزش پزش آم
قانــونی  هــای  جنبــه  همچــون  مــواردی 
پرونــده الکترونیــک و نیــز پرونــده کاغــذی 
ــا  ــح تشــخیص ه ــازی صحی ــتند س ــار، مس بیم

و اقدامــات
در پایــان امیــد اســت کــه دانشــجویان و دانــش 
ــارت و  ــب مه ــا کس ــته ب ــن رش ــگان ای آموخت
پیشــرفت روزافــزون بتواننــد گام هــای مثبتی در 
جهــت ارتقــاء حرفــه تخصــصی خــود برداشــته 
ــوم  ــه عل ــه جامع ــته ای را ب ــات شایس و خدم

نـد ئـه دهـ شـکی اراـ پزـ
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آمادگی  با  مرتبط  عوامل  بندی  اولویت  و  شناسایی 

بیمارستانها در استفاده از

                               bring your own device (BYOD)

“پایان نامه کارشناسی ارشد”
نام و نام خانوادگی مجری طرح:

دکترمریم جهانبخش

نام و نام خانوادگی همکاران طرح:
معصومه شهبازی، مصطفی امینی رارانی، شهرام 

طهماسبیان 

ــي  ــرح پژوهش ــان ط ــف- مخاطب ال
ــتند؟ ــاني هس ــه كس چ

مدیــران‌ و سیاســتگذاران نظــام 
ــتان، دانشــگاه،  ــران ‌بیمارس ــت )مدی سلام
ــتی و...(  ــت بهداش ــازمان غذا و دارو، معاون  س

بخش هــای  و  ســرمایه‌گذاران 
تولیــدی )کارخانجــات دارویی، صنایــع 

... ــغذایی، تجهــیزات پزــشکی و 

ــازمان های  ــثلًاً س ــن )م ــایر مخاطبی س
مــردم نهــاد، خیریــن، بهزیســتی، آمــوزش و 
ـپـرورش، مدـیـران ـخـارج از نـظـام سلاـمـت

ب- مقدمه و اهمیت موضوع:
  )bring your own device(رویکــرد
همــراه  دســتگاههای  از  اســتفاده   BYOD1
شــخصی را در جهــت انجــام اهــداف ســازمانی 
ــن  ــتفاده از ای ــت. اس ــج داده اس ــغلی تروی و ش
رویکــرد میتوانــد چالشــها و مخاطــرات مختلــفی 
بــه همــراه  بــرای ســازمانهای سلامــت  را 
داشــته باشــد وکنتــرل ابعــاد آن درکاهــش 

ــتهای  ــد. سیاس ــزار میباش ــها تاثیرگ ــن چالش ای
ــوبی  ــرایط مطل ــازمانها ش ــود در س ــلی موج فع
ــل  ــناخت عوام ــاس ش ــن اس ــته و برهمی نداش
مرتبــط بــا  رویکــرد BYOD ضــروری بــه نظــر 
میرســد. ایــن طــرح بــا هــدف شناســایی عوامــل 
ــتفاه از  ــتانها در اس ــادگی بیمارس ــا آم ــط ب مرتب
BYOD و اولویت‌بنــدی آنهــا در جهــت تدویــن 
سیاســتهای مناســب در راســتای کنتــرل چالشــها 
و بهــره منــدی از مزایــا آن انجــام شــده اســت. 
ایــن پژوهــش از انــواع مطالعــات ترکیــبی 
میباشــد کــه بــه ترتیــب در دو مرحلــه کیــفی بــه 
ــادگی  ــا آم ــط ب ــل مرتب ــایی عوام منظــور شناس
بیمارســتانها و مرحلــه کــمی بــا هــدف اولویــت 

مـل انـجـام ـشـده اـسـت یـن عواـ نـدی اـ بـ

ج- پیام های اصلی پژوهش:
آمــادگی  بــا  مرتبــط  عوامــل  بــه  توجــه 
بیمارســتانها شــامل: ملاحظــات اخلاقی، اصــول 
ــونی،  ــع انســانی، ملاحظــات قان ــتی، مناب مدیری
هزینــه و زیرســاخت فــنی و تدویــن سیاســتها و 
خــط مشیهــای مرتبــط بــا آنهــا بــه منظــور بــه 

کـرد یـن رویـ سـب اـ یـری مناـ کارگـ
 توجــه بــه اولویتهــای ارائــه شــده و ایجــاد 
ــوارد در  ــت م ــاس اهمی ــر اس ــتگذاری ب سیاس
حــوزه آمــادگی BYOD کــه بــر اســاس نتایــج 
ــت و  ــترین اولوی ــات اخلاقی دارای بیش ملاحظ
زیرســاخت هــای فــنی کمتریــن اولویــت را دارا 

شـند می باـ

کاربــرد  بــرای  پیشــنهاداتی  د- 
نتاــیج

ــمی  ــای رس ــه ه ــازی برنام ــاده س ــن و پی تدوی
ــج  ــا نتای ــق ب ــب مطاب ــتگذاریهای مناس و سیاس
ایــن پژوهــش توســط مدیــران و ذینفعــان 
ــدی  ــه بهرهمن ــد ب ــت میتوان ــازمانهای سلام س
ــه  ــش هرچ ــای BYOD و کاه ــب از مزای مناس

مـد بـا آن بینجاـ بـط ـ شـهای مرتـ شـتر چالـ بیـ
 1-دستگاه خود را بیاورید.
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آشنایی با پایگاه های اطلاعاتی پزشکی پر کاربرد و روش 

های جستجوی آنها

)معرفی کتاب(

نویسنده:
آلاء آبتین / دانشجوی دکترا کتابداری و 

اطلاع رسانی پزشکی

ــع  ــتای مناب ــم راس ــتی ه ــع اینترن ــروزه مناب ام
ای  حرفــه  هــای  نیــاز  پاســخگوی  چــاپی 
متخصصیــن کلیــه علــوم اعــم از بهداشــت 
و سلامــت می باشــد و دســترسی بــه ایــن 
ــت  ــق اینترن ــان و از طری ــر جه ــع در سراس مناب
ــات  ــاء خدم ــر اســت. توســعه و ارتق ــکان پذی ام
بهداشــتی در جامعــه بــر اســاس اســتاندارد هــای 
ــای  ــرو ه ــازی نی ــد س ــانی و توانمن ــه روز جه ب
ــد  ــان نیازمن ــت و درم ــوزه بهداش ــال در ح فع
ــه اطلاع  ــن در زمین ــزار هــای نوی ــری اب بکارگی
ــه  ــرای نیــل ب ــذا ب رســانی پزشــکی می باشــد ل
ایــن اهــداف رســالت کتابــداران پزشــکی شــاغل 
جامــع  ارائــه  پزشــکی  هــای  کتابخانــه  در 
تحصیــل  دوران  اطلاعــاتی  هــای  آموختــه 
خــود در حیطــه اطلاع رســانی پزشــکی شــامل: 
ــا  ــود ب ــران خ ــه ی کارب ــاختن جامع ــنا س آش
ــوه  ــاز، نح ــورد نی ــرونی م ــاپی و الکت ــع چ مناب
ــاتی  ــای اطلاع ــگاه ه ــر در پای ــتجوی مؤث جس
ــال هــای معتبــر علــمی  پزشــکی، معــرفی ژورن
ــرض  ــش ف ــت، پی ــت و سلام ــوزه بهداش در ح
ــال  ــن ژورن ــط ای ــالات توس ــرش مق ــای پذی ه
هــا بــه منزلــه انتشــار آثــار علــمی پژوهشــگران، 
ــنایی  ــجلات و آش ــن م ــتراک در ای ــوه اش نح
بــا روش هــای ارزیــابی عملکــرد محققــان 
ــر  ــمی معتب ــدات عل ــخیص تولی ــور ش ــه منظ ب
ــوان  ــت عن ــه تح ــورد مطالع ــای م ــوزه ه در ح
ــه  ــنجی ب ــم س ــنجی و عل ــاب س ــث کت مباح
ــه ــان، خاص ــت و درم ــه بهداش ــای جامع اعض

 پژوهشگران و متخصصان بالینی می باشد.
 بنابرایــن بــا توجــه بــه اهمیــت فراگیــری مــوارد 
فــوق در امــر توســعه تحقیقــات، در کتــاب 
ــه مــوارد  ــا حــد امــکان تلاش شــده ب حاضــر ت
ــه  ــن خصــوص پرداخت ــرد در ای اصــلی و پرکارب
ــالی از  ــر خ ــن اث ــات ای ــا محتوی ــود، مطمئن ش
ــدوارم  ــال امی ــن ح ــا ای ــد، ب ــمی باش ــص ن نق
ایــن کتــاب بتوانــد تــا حــد زیــادی پاســخگوی 
بخــشی از نیــاز اطلاعــاتی جامعــه محتــرم 
ــانی  ــه اطلاع رس ــت در زمین ــت و سلام بهداش

شـد شـکی باـ پزـ
در ضمــن جــا دارد از زحمــات بی دریــغ مهندس 
سیــد محمــد ســعیدی، مدیــر محتــر نشــر آوای 
ــر از  ــن اث ــه ای ــامان دادن ب ــه در س ــتی ک هس
ــگزاری  ــد سپاس ــه ننمودن ــکی مضایق ــچ کم هی

کـنـم

ایمیل نویسنده:
ala1991abtin@yahoo.com
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آنچه که هست ، را دوست می دارم

مروری بر داستان “برادر کوچکم شبیه دیگران نیست “ / اثر ماری الن دلوال

ــام  ــران نیســت”  ن ــبیه دیگ ــرادر کوچکــم ش “ب
کتــابی اســت کــه از اولیــن بــاری کــه می 
ــا  ــذرد ام ــال می گ ــازده س ــدود ی ــش ح خواندم
ــش از  ــه بی ــدازه، بلک ــان ان ــه هم ــم ب ــوز ه هن
ــک  ــن ی ــه، ای ــت. بل ــذاب اس ــم ج ــش برای پی
ــن  ــب همی ــا در قال ــت ! ام ــه اس ــاب کودکان کت
ــان می  ــدگی را بی ــم مهــم زن ــگی مفاهی کودکان
ــرش آنچــه کــه هســت  ــل پذی ــزی مث ــد چی کن
و تــو نقــشی در تغییــرش نــداری و حــس 
خوشــبختی، در کنــار کســانی کــه دوســت شــان 
ــن  ــد. ای ــبی کــه دارن ــا هــر حســن و عی داری ب
ــواده  ــک خان ــتانی از ی ــت داس ــا روای ــاب ب کت
خرگــوش کــه بچــه کوچــک شــان عقــب مانــده 
ذهــنی و جســمی اســت در کمــال ســادگی ایــن 
مفاهیــم را گوشــزد می کنــد. شــخصیت اصــلی؛ 
لی لی، خواهــر بچــه خرگــوشی اســت کــه بیمــار 
ــود  ــرای بهب ــاری ب ــای بسی ــت و تلاش ه اس
وضعیــت او انجــام می دهــد. گاهی وضــع بچــه 
خرگــوش بهتــر می شــود؛ امــا نــاگاه دوبــاره بــه 
وضــع قبــلی یــا حــتی بدتــر از آن بــرمی گــردد. 
تــا جــایی کــه لی لی دیگــر تحمــل ایــن شــرایط 
را نــدارد و از فــرط ناراحــتی از خانــه بیــرون می 
رود و در تاریــکی جنــگل بــه درخــتی تکیــه می 
ــرور می  ــات را م ــام اتفاق ــش تم ــد و در ذهن زن
ــوش  ــه شــدت از بچــه خرگ ــش ب ــد و در دل کن
ــا  عصبــانی می شــود. در همیــن حــال جغــد دان
کــه بــر شــاخه ی درخــت نشســته او را می بینــد 
و از او علــت غــم و غصــه اش را جویــا می شــود؛ 
لی لی هــم ماجــرای بــرادرش را بــرای او تعریــف 

نـد می کـ
ــدردی و  ــرای هم ــد و ب ــدی می زن ــد لبخن جغ
تســکین غــم او داســتانی را برایــش تعریــف می 
ــه  ــه خان ــرایی ک ــوش صح ــتان دو م ــد! داس کن
ــد و ــانی ســاخته بودن ــک روز طوف شــان را در ی

نویسنده:
شیوا اسدی

دانشجوی کارشناسی  فن آوری اطلاعات 
سلامت

ــه را  ــا آن خان ــود! ام ــده ب ــج ش ــان ک ــه ش خان
دوســت داشــتند؛ درســت اســت کــه خانــه  آنهــا 
ــه هــای دیگــر نبــود و گاهی  ــه اســتحکام خان ب
ــرای صــاف نگــه داشــتنش بایــد یــک چــوب  ب
کنــار آن می گذاشــتند تــا راســت و محکــم 
ــوج   ــا حــتی  پنجــره هایــش کــج و مع ــد ی بمان
ــه داشــت  ــای قشــنگی ک ــرده ه ــا پ ــود ولی ب ب
ــمی  ــم ن ــه چش ــا ب ــجی ه ــم آن ک ــلی ه خی
خــورد! و بــه هــر ترتیــب کــه بــود مــوش هــا آن 
خانــه را بــا همــان کــجی اش دوســت داشــتند و 
ایــن انصــاف نیســت کــه چــون  اتفاقــا در یــک 
ــت آن را  ــده اس ــج ش ــاخته و ک ــانی س روز طوف
نـدارد!.....  نـاهی ـ کـه گـ نـه ـ نـد؛ آـخـر خاـ هـا کنـ رـ
لی لی، پــس از اتمــام قصــه راه خانــه را در پیــش 
ــا را در  ــوش ه ــتان م ــر داس ــرد؛ در مسی می گی
ــد و حــرف هــای  ــالا و پاییــن می کن ذهنــش ب
ــد.  ــرور می کن ــود م ــا خ ــار ب ــن ب ــد را چندی جغ
ورای همــه آن نشــخوارهای فکــری یــک جملــه 
در قلــب لی لی می درخشــد: کــه او دیگــر از 

بـانی نیـسـت گـوش عصـ دـسـت بـچـه خرـ
از اینجــا بــه بعــد اســت کــه لی لی کوچــک مــا 

خوـشـبختی حقـیـقی را در آـغـوش می کـشـد
لی لی خرگوش خوشــبختی اســت او مــادر، پدر و 
یــک خواهــر و بــرادر بزرگتــر بــه نــام هــای لوک 
و لــوکا دارد او یــک بــرادر کوچــک هــم دارد بــه 
ــت  ــلی دوس ــلی خی ــوش! او خی ــه خرگ ــام بچ ن
ــم ...  ــور بگوی ــت.....ولی چط ــاز اس ــتنی و ن داش
ــه  ــور ک ــت و لی لی او را همانط ــج اس ــمی ک ک
ــوش الان می  ــه خرگ ــت دارد؛ بچ ــت دوس هس
ــل دیگــران؛ می  ــه مث ــد ولی ن ــد حــرف بزن توان
توانــد بــدود و بــازی کنــد امــا نــه مثــل دیگــران؛ 
ــل شــده اســت و  ــر از قب ــود او بهت ــن وج ــا ای ب
ــا  ــوش ه ــه خرگ ــه بچ ــه مدرس ــت ب ــرار اس ق

ـبـرود

ــت  ــه هس ــزی ک ــرش آن چی ــوان پذی ــه ت اینک
ــجی  ــن ک ــم ای ــول کنی ــم و قب ــته باشی را داش
و  او  بــرای  را  زنــدگی  نیســت؛  آن  تقصیــر 
ــه  ــت ک ــم و اینجاس ــن می کنی ــان شیری خودم
خوـشـبختی را در قـلـب خوـیـش خواهـیـم یاـفـت

 Lili-Lapin est heureuse. Elle a un
 papa lapin, une maman lapin,
 un grand frère et une grande
 sœur lapins, et une petit frère,
 Doudou- Lapin , qui est un peu...
 comment dire? qui est un peu
 de travers, mais qui fait tous les
 jours des progrès. Quelquefois,
pour rire, les copains de Lili-

 Lapin font une ronde avec
 Doudou-Lapin en chantant :
 _Doudou-Lapin -petit- boudin-
 qui - comprendre- rien ! Eh
 Doudou-Lapin rit ,et il court
 après eux en criant: _ Oh les gros
 boudins,oh les gros boudins!
Parce que , maintenant, Doudou-

 Lapin parle presque très bien. Il
 va même peut-être aller bientôt
à la petite école des lapins
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نویسنده:الهه توکلی

دانشجوی کارشناسی حقوق، 

دانشگاه قم

ستاره ای در دل تاریکی زمانه

زندگــى  روایــت  ابــدی  تبعیــد  در  مــردی 
ــتارگان  ــر س ــون دیگ ــه چ ــردى اســت ک بزرگم
ــان  ــا توســط مردم ــه تنه ــش، ن ــروغ راه دان پرف
ــا  ــج ه ــه رن ــد بلک ــده نش ــرش فهمی ــم عص ه
کشیــد از بهــر شناســاندن پایههــاى دیــن، 
ــه و آزاد؛  ــر نقادان ــت و تفک ــى بدع ــدن ب اندیشی

کـه حلاج را...  نـد ـ مـان کردـ بـا او هـ مـا ـ اـ
ــادر ابراهیــمی اســت کــه  ایــن کتــاب نوشــته ن
در ســال ۱۳۷۵ در ۲۸۰ صفحــه منتشــر شــد  و 
زنــدگی شــخصی ملاصــدرا و تفکــرات فلســفی 
خــاص او را در شــانزده فصــل جداگانــه  امــا بــه 
هــم پیوســته در قالــب یــک رمــان عاشــقانه بــه 

تصوـیـر کشـیـده اـسـت
ســر فصل هــایی بــا عنــوان مشــترک »راه« 
زـمـان ـحـال رواـیـت رـمـان را تـشـکیل می دهند

ــرازی،  ــدرای شی ــدگی ملاص ــدن زن در کنارخوان
در ایــن کتــاب اطلاعــاتی هــم از زنــدگی 
ســه فیلســوف نامــدار معاصــر ملاصــدرا یعــنی 
شیخ بهاءالدیــن  و  میرفندرســکی  میردامــاد، 
ــد.  ــه دســت می آوری ــلی )قاضی القضــات( ب عام
زمــان در ایــن رمــان سیــال اســت و ابراهیــمی 
ســعی کرده تمام ابعاد شــخصیتی ملاصــدرا را در 
متــن کتــاب بگنجانــد. ایــن کتــاب ماننــد بیشــتر 
آثــار ابراهیــمی بــه شــکل یــک پــازل بــه تصویر 
کشیــده می شــود و روایــت خــطی نــدارد. پــازلی 
کــه متشــکل از دوران کــودکی، دوران عاشــقی 
ــدن  ــوزی و رسی ــال های درس آم ــوانی، س و ج
بــه مقــام اســتادی و بالاخــره ســال های تبعیــد 
ــا چیره دســتی تمــام  ــادر ابراهیــمی ب او اســت. ن
از  را  ملاصــدرا  بزرگ‌منــشی  و  بزرگ مــردی 
همــان کــودکی بــه تصویــر کشیــده کــه چطــور 
از هم سن وســال های خــود جــدا بــوده و در 
تنهــایی بــه ســر می بــرده و در زمــان شــاگردیِِ 
هـا لـه ی کنایهـ‌ مـورد حمـ یـز ـ بـزرگ نـ اـسـتادان ـ

ــه  ــا آنک ــه ت ــرار گرفت ــاری ق ــای بسی و تهمت ه
تبعیــد  باعــث  بدفهمی هــا  همیــن  عاقبــت 
ابــدی او می شــود. بــا اینکــه درک و فهــم 
ــرای  ــتی ب ــدرا ح ــفی ملاص ــه های فلس اندیش
اهــالی فلســفه هــم ســخت و دشــوار اســت امــا 
ــرات  ــاده و روان تفک ــه ای س ــه گون ــمی ب ابراهی
ــت  ــا حکم ــنایی ب ــتی ذره ای آش ــدون ح او را ب

نـد طـرح می کـ خـود مـ ثـر ـ اسلامی در اـ
ــدان  ــر منتق ــردم، نظ ــر م ــاب علاوه ب ــن کت ای
ــگاه  ــرده اســت. در ن ــب ک ــود جل ــه خ ــز ب را نی
اول شــاید اینگونــه بــه نظــر برســد کــه مطالعــه 
زندگینامــه یــک فیلســوف، بــرای همــه جــذاب 
نباشــد ولی بیــان ســاده، روان و جــذاب زنــدگی 
ــادر  ــن ن ــم دلنشی ــا قل ــرازی، ب ملا صــدرای شی
ابراهیــمی، خواننــده را تــا پایــان بــا خــود  
همــراه می كنــد کــه موجــب خســتگی خواننــده 
بــه هیــج وجــه نــمی شــود؛ کمتــر خواننــده ای 
می توانــد دل از ســطور ایــن کتــاب کنــده و آن 

نـار بـگـذارد را کـ
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او در میانــه راه اســت در حــال مکالمــه با همســرش- 
ــازه  ــر ت ــاری دخت ــتگی و بیم ــه از خس ــه- ک فاطم
ــانی  ــه زم ــکایت دارد... در بره ــده اش ش ــد ش متول
اول محمــد صــدرای نوجــوان را می بینیــم کــه 
ــن  ــوذ تری ــا نف ــکی از ب ــوام ی ــم ق ــدرش ابراهی پ
مــردان شــهر شیــراز اســت. ابراهیــم صــدر شیــرازی 
کــه از مقربــان دربــار صفــوی و حاکــم شیــراز اســت، 
گمــان دارد کــه محمــد جایگزیــن او خواهــد بــود و 
هماننــد او در دربــار صفــوی مشــغول بــه کار خواهــد 
شــد؛ غافــل از اینکــه محمــد رویــای دیگــری در ســر 
ــد  ــرای تــک فرزن ــات را ب دارد...ابراهیــم تمــام امکان
ــا  ــرد ام ــم می ک ــود فراه ــده-ی خ ــر از راه رسی دی
ــث می  ــه باع ــه اش همیش ــف پدران ــرس و وظای ت
شــد تــا بــه حکــم عقــل در آن زمانــه ای کــه دیــن، 
عنصــر مهــم در دربــار شــاهان صفــوی بــود، از بــروز 
اندیشــه هــای خوفنــاک او جلوگیــری کنــد. ابراهیــم 
بــا محمــد نوجــوان بــه گفــت و گــو می پرداخــت و از 
خطــر ابــراز چنیــن اندیشــه هــایی او را آگاه می کــرد؛ 
امــا محمــد از عاقبــت کار بیــمی بــه دل راه نــمی داد 
ــت می دانســت. ملاصــدرا  ــرد راه حقیق ــود را م و خ
بــا جســارت فکــری خــود بسیــاری اوقــات پــدرش را 
ــاب  ــایی از کت ــرد. صــدرا در ج ــخ می ک ــر و تل دلگی
بــه پــدرش می گویــد: لااقــل بگــو بــرای هیــچ یــک 
از ســخنانم پاســخی نــداری بــه همیــن علــت آن هــا 
ــدرا  ــری...  ص ــخ، می پذی ــن پاس ــان یافت ــا زم را ت
ــم  ــل عل ــرای تحصی ــراز ب ــرت از شی ــتاق مهاج مش
بــود امــا پــدر پیــرش راضی بــه ســفر فرزنــد جوانــش 

ـنـمی ـشـد ـکـه در اـیـن ـحـال ـصـدرا ـبـه ـپـدر
می گویــد: همــت کــردم پــدر، امــا تــو راه بــر همتــم 

بـسـتی؛ می ماـنـم و ـخـون دل می ـخـورم..
ــا  ــد و ت ــارت، ادب می کن ــم جس ــلی رغ ــدرا ع ص
ــز از  ــران نی ــد. دیگ ــراز می مان ــدر در شی ــرگ پ م
ــتی  ــد. ح ــمی مانن ــار ن ــدرا برکن ــه ص ــزی اندیش تی
ــویی  ــت و گ ــه گف ــدار ک ــن دی ــائی در اولی ــخ به شی
ــود  ــراز ب ــای شی ــک ه ــحر در خیابان ــا س ــام ت از ش
از جرئــت و پرسشــگری فــراوان او تعجــب می کنــد 
ــود می  ــا خ ــدرا ب ــود. ملاص ــرض می ش و گاه معت
گویــد: مــرز بیــن شــهامت و وقاحــت باریــک اســت... 
و ظاهــرا بــا وجــود شــهامت ادب را از دســت نــمی-

دهــد. ملاصــدرا رابطــه ی مریــد و مــراد رایــج زمانــه 
ــرار می دهــد. او می  ــد و مــورد نقــد ق ــمی تاب را برن
گویــد: مریــد اگــر بــه مــراد شــبیه شــود خــود هرگــز 

یـد.. بـه مـقـام ـمـرادی نـخـواد رسـ ـ

ــه او  ــواهی ب ــر خیرخ ــتانش از س ــه دوس ــگاه ک  آن
پیشــنهاد تقیــه می دهنــد آن را رد می کنــد و آنهــا را 
کــه فقــط بــرای حفــظ جــان تقیــه می کننــد ریــا کار 
و مشــرک می خوانــد. صــدرا بــه نیــت ایجــاد تغییــر 
و تحــول در زمانــه ی خــود و دیگــر زمانــه هــا، خــود 
ــه غــرق می ســازد و از هیــچ  را در بحــر علــوم زمان
تلاشی در ایــن سیــر فروگــذار نــمی کنــد. از شــام تــا 
ســحر شــمع هــای خانــه ی پــدری در اتاقــش می-

ســوزد، تــا اینکــه پــدر صبــح دم او را خســته در اتــاق 
می یابــد و تــرس خــود را از غــرق شــدن فرزنــدش 
در کتــاب هــای گوناگــون ابــراز می کنــد و اعتــراض 
می نمایــد امــا در نهایــت بــاز هــم بــا حاضــر جــوابی 
فرزنــد روبــه رو می شــود. انــدکی بعــد از بــر تخــت 
نشســتن شــاه عبــاس کــه ملاصــدرا کــم و بیش هم 
ســن او بــود، قزویــن و ســپس اصفهان، پایتخت شــد 
و جمــع کثیــری از بــزرگان دور شــاه جمــع شــدند که 
ــر  ــت در محض ــدرا توانس ــرایطی ملاص ــن ش در چنی
ــاد و  ــکی، میردام ــون میرفندرس ــزرگی چ ــاتید ب اس
شیــخ بهــائی تلمــذ کنــد. بــا بــه جــان خریــدن تمــام 
ســختی هــا، ایــن ســه بزرگــوار از وجــود بــا  ارزش 

ملاـصـدرا حماـیـت کردـنـد
قصــه در ادامــه روایتگــر قــد کشیــدن معنــوی 
ــه خاطــر  ــن نوجــوانی  ب ــدی اســت کــه در عی فرزن
هــوش سرشــار و عطــش بسیــارش در کســب دانش، 
فیــض تلمــذ در محضــر بزرگتریــن حکیمــان زمانــه 
ــتجوی  ــان در جس ــا همچن ــد ت ــود را می یاب ی خ
پاســخ پرســش هــای بی پایــان خــود باشــد و پــس از 
طی ایــن مراحــل، خــود صاحــب اندیشــه ای متمایــز 

گـردد.      یـش می ـ از اـسـتادان خوـ
ــود   ــدم وج ــد صــدرا در تق ــو  محم ــای ن اندیشــه ه
بــر ماهیــت و بــاب حرکــت جوهــری، دانــش عالــم 
تشیــع را دگرگــون کــرده اســت؛ ولی بــه دلیــل عــدم  
ــاه و  ــردم و ش ــط م ــا  توس ــه ه ــن اندیش درک ای
ــرض  ــد، در مع ــمنانش راه انداختن ــه دش ــایعاتی ک ش
اتهــام کــج اندیشــان و ظاهربینــان روزگار خــود قــرار 
ــدرا در روزگاری  ــدگی ملاص ــه زن ــرا ک ــت. چ گرف
ــاری کــه  ــاکار درب کــه خشــم و غضــب زاهــدان ری
ــوراندند،  ــه وی می ش ــوان را علی ــاه ج ــواره ش هم
ــه  ــا ب ــنی ه ــن دسیســه چی ــود و ای ــن شــده ب عجی
ــا حضــور شــاه و  ــود. مجلــسی ب اوج خــود رسیــده ب

شـود گـزار می ـ هـای پایتـخـت  برـ مـا و فقـ علـ

البتــه او از ایــن آزمــون جــان ســالم بــه در می 
ــرای او مطــرح   ــب  ملا  ب ــرد و حــتی پیشــنهاد لق ب
ــرز انهــدام  ــا م ــار ت ــس دوب می شــود. او در آن مجل
ــاد نجــات  ــا هوشــمندی میردام ــا  ب ــت ام ــش رف پی
یافــت. در اصفهــان مجلــسی دیگــر برپــا می شــود و 
ــاز هــم پاســخگوی ســوالات می شــود.  ملاصــدرا ب
ــه او در یــک  ــرا علی ــه لحــاظ تهمــت و افت مــرگ ب
قــدمی ملای جــوان اســت امــا ســه اســتاد بزرگــوار 
ــد و  ــرمی خیزن ــوان ب ــداری از ملای ج ــه طرف او ب
ــلطان  ــن س ــه بی ــاری ک ــگاه و اعتب ــاظ جای ــه لح ب
ــوان  ــاه ج ــد از ش ــود دارن ــان خ ــمندان زم و دانش
ــد کــه از خــون او بگــذرد و وی  درخواســت می کنن
را بــه مــکان نامعلــومی تــا ابــد تبعیــد کنــد. شــاه بــا 
درخواســت ایــن ســه نفــر موافقــت می کنــد و تبعیــد 

غـاز می ـشـود بـدی ملاـصـدرا آـ اـ
ــاروری و  ــه ب تبعیــدی خداخواســته کــه در نهایــت ب
شــکل گیــری حکمــت متعــالی تالیــف کتــاب هــای 
گرانقــدری چــون اســفار اربعــه می انجامــد. بــه خاطر 
غوطــه ور شــدن در الهیــات و حــل بسیــاری از 
معــضلات، صــدرا بــا نظــر ســه اســتاد اصــلی خــود و 
بــا تاییــد شــاه عبــاس صفــوی بــه صــدر المتالهیــن 
ملقــب می گــردد. ملا معتقــد بــه شــنا در رویاســت. 
بسیــاری از علمــا ایــن حرکــت را مکــروه و حــرام می 
دانســتند، بارهــا رویاپــردازی ملاصــدرا را می خوانیــم 
ــه گذشــته و آینــده و مناجــات  ــر ب کــه در حــال سی
بــا خداســت: رویــا ملــک شــخصی مــن اســت. مــن 
ــهوت  ــا ش ــا روی ــمی-روم و ب ــه خلاف ن ــا ب ــا روی ب
نــمی رانــم. رویــا لحظــه هــای خــاص از کــف رفتــه 
را پیــش چشــم می آورد و ترمیــم می کنــد؛ تصحیــح 
می کنــد و از نــو می-ســازد .جبــران خطــا در ذهــن، 

آـمـاده ـسـازی خوـیـش اـسـت ـبـرای آیـنـده
پایــان بخــش رمــان رسیــدن نامــه ی حاکــم شیــراز 
ــک  ــدرا  که ــکونت ملا ص ــل س ــتای مح ــه روس ب
یــکی از توابــع اســتان قــم اســت کــه درآن از 
ــردد و در  ــراز بازگ ــه شی ــده ب ــته ش ــدرا خواس ملاص
مدرســه ای کــه بــرای تربیــت شــاگردان زیــر نظــر 
وی در نظــر گرفتــه شــده مشــغول بــه تدریــس شــود 
و ملای فلســفه و حکمــت روزگار، بــا ایــن پیشــنهاد 
ــا  ــود؛ ام ــراز می ش ــازم شی ــد و ع ــت می کن موافق
ــان را در  ــدی م ــا روح تبعی ــم ت ــد: می روی می گوی

یـم...  سـرگرم کنـ تـازه ای ـ یـدگاه ـ تبعـ
ایــن جملــه را ملاصــدرا بــه ایــن دلیــل می گویــد که 

ـمـردی در تبعـیـد اـبـدی اـسـت ... 
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نقد فیلم رضا
نویسنده : سید حسین سجادی

دانشجوی کارشناسی ادبیات نمایشی دانشگاه سوره

رضــا، شــعری کمیــک و مصــوََّر اســت، درمــوردِِ شــخصیتی کــه به دلبخواهِِ 
نــه‌ فقــط خــودْْ بلکــه هــم فیلمســاز، اَفَعــالی را انجــام می دهــد : از دختری، 
ــلی واردِِ  ــرِِ دیگــری، به دلی ــا دخت ــد ب ــرد؛ مــدتی بع ــلی طلاق می گی به دلی
رابطــه ای به ظاهــرْْ عشــقی می شــود؛ مــدتی بعــد دختــرِِ قبــلی، بازگشــته 
و به واقــعْْ می گوید:»بعــضی وقتــا فکــر می‌کنــم کــه برگــردم«؛ شــخصیتِِ 
اصــلی می خواهــد رابطــه ی به ظاهــر عشــقی‌اش را بــا دختــرِِ دیگــر نیــز 
حفــظ کنــد، امــا دختــرْْ چنیــن نــمی کنــد و او را تــرک می کنــد. در ایــن 
ــرد، و  ــن می‌می ــالِِ راه‌رفت ــلی درح ــخصیت اص نـه‎ای، ش یـان، در صحـ مـ
ســپس توســطِِ دختــرِِ اسب ســواری زنــده می‌شــود؛ ضمنــاًً قصــه ای هــم 
در زمینــه ی صــوتیِِ فیلــم خوانــده می شــود کــه بــا قصــه ی نوشته شــده 
توســط شــخصیت اصــلی و حــوادثی کــه برایــش اتفــاق می افتــد، 
اشــتراک لفــظی یــا صــوری دارد. همــه‌ی ایــن هــا، غیــر از قصــه ای کــه 
ــده می شــوند؛ آن  ــد، در اصفهــان دی ــه آن را می خوان ــده ای در زمین خوانن
قصــه ی زمینــه هــم متعلــق بــه هــر مــکانی کــه قــدری بــه اش تشــابهِِ 
ــد باشــد. قصــه، قصــه ی پیرمــردی ســت  صــوری داشــته باشــد؛ می توان
کــه پانصــد ســال پیــش، بــرای ســفرِِ حــج بــا خانــواده اش مســافرِِ بیابــان 
شــد، امــا در میانــه ی راه مریــض شــد و طبیــب، وعــده ی مــرگِِ حتــمی 
ــه  ــت و ب ــا گذاش ــان تنه ــواده اش او را در بیاب ــعیِِ او را داد و خان و طبی
ســفر ادامــه داد و او پــس از ایــن، در بیابــان تصاویــری خیــالی مشــاهده 

میـکـرد.
ــاًً در  ــه مجموع ــت ک ــن اس ــان دهنده ی ای ــالی، نش ــه ی اجم ــن خلاص ای
ــدارد؛ یــا به عبــارتی دلیــل  ــامِِ  دلیــل  وجــود ن چنیــن اثــری، چیــزی به ن
یــا عــ��ِ����ل������ هیچ‌یــک از اجزائــش، وجــود نــدارد، جــز  دلبخــواه. 
ــنی ســت  ــم، مبت ــن فیل ــا حــوادثِِ داســتانِِ ای ــات ی ــانِِ دیگــر، اتفاق به بی
ــزاجِِ دم دمی ، کــه از حــالاتِِ  ــه ی م ــا مای ــر دلبخــواهِِ شــخصیت هــا؛ ب ب
ــوانی  ــتی و حی ــمِِ پس ــه -به‌رغ ــت ک ــت و از آن جه ــانی س ــتِِ انس پس
ــه  ــه کار گرفت ــت ب ــدادْْ در روای ــ��ل روی ــا ع ــأ ی ــوانِِ منش ــش- به عن بودن
ــت؛ و  ــر اس ــخصیت موث ــا اراده‌ی ش ــت ی ــوعِِ خواس ــر ن ــت، ب ــده اس ش
یـن حماـقـت، کـمـدی ـسـت. نـد. نتیـجـه ی اـ درنتیـجـه،  حماـقـت می آفریـ

بــعلاوه، قصــه ای کــه در زمینــه خوانــده می‌شــود، مضمــونی به نظــرْْ 
نزدــیک ــبه  تنهاماــندگی  دارد.

حــال، ایــن حماقــت یــا دلبخــواه، اگــر بــا تنهامانــدگی جمــع شــود، نتیجــه، 
ــّدِّ  ــا ح ــا غیرمحســوس و ت ــوس ی ــا غیرملم ــامی ی ــتی ســت غیرانضم روای
ــر  ــرا شــخصیت اصــلی ه ــدِِ »چ ــه ســوالاتی مانن ــه ب ــزاعی؛ ک ــادی انت زی
ــختی  ــه به س ــاعرانه و البت ــوی ش ــود؟« به نح ــود و نمی ش ــق می ش دم عاش
پاســخ می دهــد. و البتــه اساســاًً وجــودِِ چنیــن قصــه ای در زمینــه ی صــوتیِِ 
فیلــم ــــ بــا ضمیــرِِ مجهــول، مســاویِِ روایــتِِ شــاعرانه یــا شــاید اســتعاری 

اـسـت.
ــادار  ــا اغمــاز- معن ــتی -ب ــه، روای ــنِِ فیلمنام ــن اســتعاره در مت ــن، ای بنابرای
انســانِِ  تنهامانــدگیِِ یــک  از  محســوب می شــود؛ شــاید اســتعاره ای 

دم‌دمی مــزاج. 
تجزیــه ی متــن از تصویــر، ضربــه ی مهلــکی بــه اثــر وارد نمی کنــد و بلکــه 

نـد تـر می کـ آن را کاملـ
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ــا  ــفْْ مخصوص ــات مختل ــلی در لحظ ــخصیت اص ــانیِِ ش ــز شیرین زب ــری، به‌ج ــواّدِّ تصوی ــورِِ کلی م ــن و به ط ــران، دوربی ــن، بازیگ ــر، میزانس ــانِِ دیگ به بی
در تعامــل اش بــا دختــر هــا ــــ کــه خرده روایــاتی بــه اصــلِِ روایــت اضافــه می‌کنــد، بــر اصــلِِ روایــت تاثیــری ندارنــد. ایــن خرده روایــت هــا، قــدری بــا 
ِ�������د������� اثــر تضــاد ایجــاد کــرده و بــر وجــهِِ کمــدیِِ اثــرْْ تاکیــد کــرده اســت، و حــّدِّ آن، -آنچنــان کــه بــه مخاطــب هــم منتقــل  زمینــه ی جــ��

میـشـود- بیـشـتر از ـیـک ـشـوخیِِ ـسـاده‌ی ـگـذرای بسـیـار نهـیـف و لطـیـف نیـسـت.
درمجمــوع، ایــن فیلــم، یــک شــعرِِ مصــوََّرِِ کمــدیِِ بسیــار آرام و قــدری بدق�ــواره‌ اســت کــه مت�ــکی بــر تصویــر و میزانســن نیســت و کارگــردان -به تبع�یــت از 

سـت یـل داده اـ سـن تقلـ ظـه ای ــــ در میزانـ یـف و لحـ یـف و لطـ شـوخی هایی نهـ بـه ـ لـم اش را ـ تِِی فیـ مـه-، ظرفـ فیلمناـ
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علاقه و اشتیاق

Passion

بــه  دیــروز   ! انســان  ،یــک  منــم  ایــن 
موجودیت)پدیــده(  علاقــه منــد بــودم. امــا امروز 
ــم  ــا ه ــه نظــرم آنقدره ــر ب ــه آن را دارم دیگ ک
کــه گمــان می کــردم؛ مــورد علاقــه ام نیســت! 
ــت  ــانه ای نیس ــده ی افس ــن آن پدی ــگار ای ان
ــردرگمی و  ــاس س ــودم. احس ــه در پی اش ب ک
ــت.  ــرده اس ــر ک ــم را پ ــر روح ــراهی سراس گم

نـم؟ ... چـه کار کـ نـم ؟ ـ چـه کار کـ یـد ـ باـ
همــه مــا انســان هــا ممکــن اســت زمــانی ایــن 
حــس ســردرگمی و بیقــراری را تجربــه کنیــم یــا 
ــم. خــب در مواجهــه  ــرده باشی ــه ک حــتی تجرب
بــا آن چــه می توانیــم بکنیــم ؟ می شــود از 
یافتــن علاقــه دســت کشیــد و دســت در دســت 
تقدیــر همچــون بــرگ پاییــزی رقصــان در بــاد 
ــه  ــن گون ــه ! ای ــد؟ ن ــل ش ــر از قب ــرگردان ت س
ــودن  ــتاوردی، پیم ــر دس ــه ه ــود! لازم ــمی ش ن
مسیــری البتــه بــا شیــوه و روش خــاص خــودش 

می باـشـد.
اول از همــه بایــد بتوانیــم آن چیــزی کــه 
اســمش را علاقــه )passion( گذاشــته ایــم 
تعریــف کنیــم : چگونــه کار می کنــد؟ ابعــاد آن 
ــک  ــن فیزی ــت؟ قوانی ــت؟ چی هس ــدر اس چق
ــا چیــزی  ــر آن حاکــم اســت چیســت؟ آی کــه ب
اســت کــه پیــدا شــده اســت؟ آیــا چیــزی اســت 
کــه کشــف شــده اســت؟ آیــا ایــن چیــزی اســت 
کــه ســاخته شــده اســت؟ آیــا ایــن یــک حالــت 
ــت روحی  ــک حال ــن ی ــا ای ــت؟ آی ــت اس موق
ــک  ــن ی ــا ای ــت؟ آی ــانی اس ــاسی( و هیج )احس

ــت؟ ــکی اس ــز فیزیولوژی چی

نویســنده متــن علــمی ذیــل و مترجــم 
ــدی  ــناس هن ــخنرانی روانش ــار س وبین

آقــای
: Oliver Kano Jar 

ــت  ــد مدیری ــایی / ارش ــس رض )نرج
ــانی( ــتی درم ــات بهداش خدم

اول، وقــتی فهمیدیــم علاقــه مــان  در گام 
را تعرــیف کنــیم. توانــستیم آن  چیــست و 

در گام دوم، حــالا می توانیــم چگونــگی ســاختن 
آن ـیـا پـیـدا ـکـردن آن را کـشـف کنـیـم

از خودتــان بپرسیــد چــه چیــزی شــما را هیجــان 
زده می کنــد و احســاس رضایــت در شــما ایجــاد 

کند؟ می 
ــه شــما در  ــان ب ــدگی ت ــه گذشــته زن ــگاهی ب ن

نـد. یـن ـسـوال کـمـک می کـ بـه اـ پاـسـخ ـ
ــردن در  ــا کار ک ــسی ب ــت ک ــن اس ــثلا ممک م
کنــار یــک آشــپز معــروف احســاس خــوب 
ــسی  ــتی ک ــا ح ــد. ی ــته باش ــدی داش رضایتمن
ــدن احســاس  ــا درس خوان ــاشی کــردن ی ــا نق ب

یـرد بـر بگـ بـش را در ـ نـدی قلـ رضایتمـ
و امــا در گام ســوم، بهتــر اســت کــمی بیشــتر بــا 

خودتان آـشـنا ـشـوید..
ــان  ــدن ت ــک ب ــاره فیزیولوژی ــد درب ــما بای 1-ش

یـد فـکـر کنـ
ــاره مســائل اجتمــاعی شــغل  ــد درب 2-شــما بای
تــان هــم فکــر کنیــد. )شــما انســانی درون گــرا 

ـیـا ـبـرون ـگـرا هـسـتید
3-الگوهــای رفتــاری مثــل علاقــه بــه اســاطیر 
داســتانی روی علاقــه مــا مؤثــر هســتند)به 

یـد قـه مندـ هـا علاـ شـخصیت ـ نـوع ـ کـدام ـ ـ
ــک  ــر ی ــان را درگی ــت خودت ــه: لازم نیس نکت
فرآینــد ســاختاریافته بــرای پیــدا کــردن علاقــه 
ــان آن  ــل در خودت ــمی تام ــا ک ــد. ب ــود کنی خ

فـت یـد یاـ قـه را خواهـ بارـ
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ــد  ــد کــه: عــده ای می گوین ــب اســت بدانی جال
ــد آن را  ــرار ندهی ــان ق ــه خــود را شــغل ت علاق

بـرد! یـن می ـ از بـ
     بــه نظــر آقــای الیــور کانــو جــار، روانشــناس 
هنــدی- اگــر خودتــان بــه چیــزی علاقــه منــد 
باشیــد بهتریــن ارزش را بــرای دنیــا بــه ارمغــان 

می آورـیـد
ــان،  ــه ت ــورد علاق ــغل م ــورد ش ــه در م      البت
ــان را در  ــتی خودت ــه راح ــد و ب ــادی باشی انتق

یـد بـس نکنـ شـغل حـ یـک ـ ـ
ــه  ــلی علاق ــکتبال خی ــازی بس ــه ب ــده ای ب ع
ــا  ــه آن ه ــت ک ــن اس ــت ای ــد ولی واقعی دارن
بــه بســکتبال علاقــه ندارنــد بلکــه بــه ویــژگی 
ــه  ــد ک ــه دارن ــازی علاق ــن ب ــاص ای ــای خ ه
ابعــادی از وجــود آن هــا را آرام و راضی می کنــد 
ــا  ــل حــس تســلط ی ــد مث ــذت می برن و از آن ل

بـت ـحـس رقاـ
گاهی بــا متمرکــز کــردن ذهــن مــان روی 
چیــزی، در آن، روز بــه روز بهتــر می شــویم 
شـود یـل می ـ مـا تبدـ قـه و هیـجـان ـ بـه علاـ و ـ

ــا  ــدگی م ــا در زن ــم، اینکــه انتخــاب م گاهی ه
ــاد  ــث ایج ــد باع ــد؛ می توان ــاد کن ــادل ایج تع
ــا می خواهــم تنهــایی  ــه در مــا شــود... آی علاق
ــم؟  ــردم کار کن ــا م ــع و ب ــا در جم ــم ی کار کن
کــدام حالــت بــا روحیــه و شــرایط زنــدگی مــن 
ســازگارتر اســت؟! همــان مانــع فرســودگی 
ــن  ــتیاق م ــل اش ــه عام ــن و در نتیج ــغلی م ش

بـود هـد ـ خواـ
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اگــر بــه فعالیــتی علاقــه داریــد آن را بــا شــوق و اشــتیاق ادامــه 
دهیــد شــما می توانیــد شــغل مــورد علاقــه تــان را ایجــاد کنیــد 
ــن  ــد و ای ــد کنی ــب درآم ــتی از آن کس ــعه داده ح و آن را توس
ــن  ــده و ای ــگ ش ــما هماهن ــغل ش ــا ش ــما ب ــه ش ــنی علاق یع

ـفـوق الـعـاده اـسـت
گفتــن پیــدا کــردن شــغل رویــایی مــن، اشــتباه اســت! چــون 
روـیـا نیـسـت بلـکـه چـیـزی هـسـت ـکـه ـشـما آن را می ـسـازید..

آزادی زیــاد در انتخــاب شــغل یــا علاقــه، یــک مشــکل بــزرگ 
ــم  ــدیم و حج ــزرگ ش ــادی ب ــع نه ــا در جوام ــرا م ــت! زی اس
ــم  ــا را ک ــه م ــاب علاق ــت انتخ ــایی مدیری ــالای آزادی، توان ب
می کنــد مثــل دوســتیابی آنلایــن کــه دوســت یــابی را ســخت 
تــر کــرده اســت! بــه علــت حجــم بــالای آزادی نــمی تــوان بــه 
انتخــاب درســت رسیــد یــا حــتی گاهی ممکــن اســت در مسیــر 

اـشـتباه ـقـدم بگذارـیـم
بــه هــر ترتیــب مــا می خواهیــم عملکــرد خــود را بهبــود دهیــم 
ــم.  ــه دهی ــتاقانه ادام ــم و مش ــان را بیابی ــه م ــم علاق ــا بتوانی ت
ســوالی کــه مطــرح می شــود ایــن اســت کــه بــرای ایــن هــدف 

چــه کاری می توانــم بکنــم؟ 

عمدتــا خــواب کوتــاه بیــن روز، پیــاده روی، معنویــت و یــوگا و 
ــرای تقویــت عملکــرد و آرام کــردن ذهــن توصیــه  مدیتیشــن ب

می ـشـود
ــه روز  ــد روز ب ــد بای ــان فکــر می کنی ــه ت ــر علاق گاهی در مسی
ســازنده تــر و ســریعتر و دقیــق تــر و قــوی تــر باشیــد یــا شــاید 
شــما را بــا کســانی کــه بهتــر از شــما هســتند؛ خواهــر و بــرادر 
ــام  ــه را انج ــن مقایس ــان ای ــا خودت ــد... ی ــه کنن ــر مقایس بزرگت

یـد...! دهـ
ــل آن،  ــه راه ح ــد؛ ک ــما باش ــتی ش ــه آن نارضای ــه نتیج و البت
ــت در  ــس رضای ــش ح ــن افزای ــره وری و همچنی ــش به افزای

سـت. شماـ
در واقــع بایــد دســت از ســرزنش خــود برداشــته و اقــدام مفیــد 
ــا  ــتی گاهی ب ــد ح ــام دهی ــان انج ــرای خودت ــوزانه ای ب و دلس
ــد  ــاداش روحی بدهی ــان پ ــه خودت ــد ب ــایی می توانی انجــام کاره
مثــل اینکــه در مسیــر رسیــدن بــه خواســته هایتــان بــه دیگــران 
هــم کمــک کنیــد و دنیــا را  بــه جــای بهتــری بــرای خودتــان و 

دیـگـران تبدـیـل کنـیـد

دوستان عزیزم ! میوه های درخت علاقه هاتون؛ مرغوب، شیرین و دوست داشتنی
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راه ارتباطی با ما: 
zhavmng1401@gmail.com
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