
نبرنامه های اختصاصیهدف کمیهدف کلی
نفعالیتهای اختصاصی وز
وز

مستندات )نشانگرها 

(مورد نیاز
نام دفتر مربوطهتاریخ پایانتاریخ شروع

نام کاربر مسئول 

خوداظهاری

نام کاربر مسئول 

ارزیابی انطباق

مکاتبه با واحد بین الملل 

دانشگاه
1402اسفند 1402فروردین نامه ها و مکاتبات20

واحد زبان آموزی فارسی 

گروه دروس عمومی
دکتر کلاهدوزان

تدوین برنامه کلاسی هر گروه با 

توجه به ترم بندی آموزشی
1402اسفند 1402فروردین مستندات20

واحد زبان آموزی فارسی 

گروه دروس عمومی
دکتر کلاهدوزان

هماهنگی کلاس ها و امکانات 

مورد نیاز آن
1402اسفند 1402فروردین مستندات20

واحد زبان آموزی فارسی 

گروه دروس عمومی
دکتر کلاهدوزان

هماهنگی اساتید و تنظیم 

قرارداد
1402اسفند 1402فروردین مستندات20

واحد زبان آموزی فارسی 

گروه دروس عمومی
دکتر کلاهدوزان

1402اسفند 1402فروردین مکاتبات20تهیه کتب مورد نیاز
واحد زبان آموزی فارسی 

گروه دروس عمومی
دکتر کلاهدوزان

شناسایی نیازهای آموزشی 

فارسی و دروس مربوطه
1402اسفند 1402فروردین مکاتبات15

واحد فارسی گروه دروس 

عمومی
دکتر کلاهدوزان

برگزاری دوره های آموزشی 

مورد نیاز فارسی
15

مستندات برگزاری 

دوره
1402اسفند 1402فروردین 

واحد فارسی گروه دروس 

عمومی
دکتر کلاهدوزان

شناسایی نیازهای آموزشی 

ریاضی و دروس مربوطه
1402اسفند 1402فروردین مکاتبات15

واحد ریاضی گروه دروس 

عمومی
آقای نادری

برگزاری دوره های آموزشی 

مورد نیاز ریاضی
15

مستندات برگزاری 

دوره
1402اسفند 1402فروردین 

واحد ریاضی گروه دروس 

عمومی
آقای نادری

شناسایی نیازهای علمی و عملی 

تربیت بدنی
1402اسفند 1402فروردین مکاتبات20

واحد تربیت بدنی گروه 

دروس عمومی

دکتر / دکتر کریمیان

شکرچی زاده

برگزاری دور هایی مختلف 

ورزشی
20

مستندات برگزاری 

دوره
1402اسفند 1402فروردین 

واحد تربیت بدنی گروه 

دروس عمومی

دکتر / دکتر کریمیان

شکرچی زاده

1402-برنامه ها و فعالیت های اختصاصی حوزه گروه دروس عمومی

20

برگزاری کارگاه های 

آموزشی برای 

 2دانشجویان حداقل 

دوره در سال

مکاتبه و برنامه ریزی

برگزاری دوره های 

آموزش زبان فارسی 

برای دانشجویان بین 

الملل با استفاده از 

ظرفیت مرکز زبان 

 دوره 2آموزی حداقل 

در سال

مکاتبه و برنامه ریزی

خلق ثروت با 

استفاده از ظرفیت 

های موجود 

دانشکده

80



نبرنامه های اختصاصیهدف کمیهدف کلی
نفعالیتهای اختصاصی وز
وز

مستندات )نشانگرها 

(مورد نیاز
نام دفتر مربوطهتاریخ پایانتاریخ شروع

نام کاربر مسئول 

خوداظهاری

نام کاربر مسئول 

ارزیابی انطباق

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20نیاز سنجی
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات10اولویت بندی آموزشی
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

برنامه ریزی جهت برگزاری 

دوره
گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20

هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

مکاتبات لازم برای دعوت 

اعضای هیات علمی
گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مکاتبات10

هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات و پوستر20برگزاری دوره
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20پایش و ارزیابی دوره
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مکاتبات30اطلاع رسانی فراخوان
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20تسهیل شرکت اعضا در همایش
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات50شرکت در همایش
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20نیاز سنجی
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات10اولویت بندی آموزشی
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

برنامه ریزی جهت برگزاری 

دوره
گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20

هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

مکاتبات لازم برای دعوت 

کارکنان
گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مکاتبات10

هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات و پوستر20برگزاری دوره
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20پایش و ارزیابی دوره
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

برگزاری دوره آموزش 

تخصصی و کاربردی برای 

توانمند سازی اعضای 

 1هیات علمی حداقل 

دوره در سال

نیاز سنجی و مکاتبه و 

برنامه ریزی
25

برگزاری دوره آموزشی 

و کاربردی برای کارکنان

نیاز سنجی و مکاتبه و 

برنامه ریزی
25

توانمندسازی و 

بکارگیری ظرفیت 

اعضای هیئت 

علمی و 

کارشناسان و 

کارکنان و 

دانشجویان

شرکت هر یک از اعضای 

هیات علمی در همایش 

های بین المللی حداقل 

یک بار در سال

ارسال تمامی  مکاتبات 

مربوط به همایش های 

بین المللی از طریق 

کارتابل برای اعضا

25



نبرنامه های اختصاصیهدف کمیهدف کلی
نفعالیتهای اختصاصی وز
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مستندات )نشانگرها 

(مورد نیاز
نام دفتر مربوطهتاریخ پایانتاریخ شروع

نام کاربر مسئول 

خوداظهاری

نام کاربر مسئول 

ارزیابی انطباق

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20نیاز سنجی
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات10اولویت بندی آموزشی
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

برنامه ریزی جهت برگزاری 

دوره
گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20

هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

طراحی پوستر جهت فراخوان 

دانشجویان
گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مکاتبات10

هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات و پوستر20برگزاری دوره
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

گروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20پایش و ارزیابی دوره
هر یک از اعضای گروه با 

توجه به نوع دوره

همه اعضای گروهگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مکاتبات20فراخوان جلسات

تشکیل جلسات هم اندیشی بین 

گروه های آموزشی
همه اعضای گروهگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20

همه اعضای گروهگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20 اولویت بندی پژوهشی

تصویب و تدوین طرح یا پایان 

نامه
همه اعضای گروهگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات40

همه اعضای گروهگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20نیازسنجی

برنامه ریزی جهت برگزاری 

جلسات
همه اعضای گروهگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20

همه اعضای گروهگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین پوستر و مکاتبه20فراخوان جلسات

همه اعضای گروهگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات20تشکیل جلسات

برگزاری دوره آموزشی 

و کاربردی برای 

دانشجویان

نیاز سنجی و مکاتبه و 

برنامه ریزی
25

تقویت تعامل بین 

ارکان دانشکده 

اعضای هیئت )

علمی، کارکنان و 

(دانشجویان

 طرح 5اجرای سالیانه 

پژوهشی یا پایان نامه بین 

رشته ای مشترک با گروه 

های دیگر آموزشی 

دانشکده

برگزاری جلسات مشترک 

بین گروه ها و نیاز سنجی
50

برگزاری جلسات هم 

اندیشی بین اساتید گروه، 

کارکنان و دانشجویان

نیازسنجی موضوعات، 

مکاتبه و برنامه ریزی
50

توانمندسازی و 

بکارگیری ظرفیت 

اعضای هیئت 

علمی و 

کارشناسان و 

کارکنان و 

دانشجویان



نبرنامه های اختصاصیهدف کمیهدف کلی
نفعالیتهای اختصاصی وز
وز

مستندات )نشانگرها 

(مورد نیاز
نام دفتر مربوطهتاریخ پایانتاریخ شروع

نام کاربر مسئول 

خوداظهاری

نام کاربر مسئول 

ارزیابی انطباق

اعلام درخواست جذب هیات 

علمی در فراخوان
دکتر کلاهدوزانگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مکاتبات30

دکتر کلاهدوزانگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مستندات40شناسایی افراد مستعد و توانمند

دکتر کلاهدوزانگروه دروس عمومی1402اسفند 1402فروردین مکاتبه30مکاتبات مربوطه

اصلاح فرآیندهای 

آموزشی، پژوهشی، 

اداری مالی و توسعه 

ظرفیت ها

پیگیری پإیرش حداقل 

یک نفر عضو هیات علمی 

برای گروه زبان و ادبیات 

فارسی و یک نفر برای 

گروه تربیت بدنی

100مکاتبه










